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RADY MIEJSKIEJ W MONKACH

z dnia 29 listopada20l6 r.

w sprawie Programu wsp6lpracy Gminy Morlki z organizacjami pozarz1dorvymi
oraz innymi podmiotami prowadz4cymi dzialalnoS6 porytku publicznego na rok 2017

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz4dzie gminnym
(Dz. U. z 2016 r. poz. 446, poz. 1579) oraz au-t. 5a ust. I i ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dzialalno6ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. IJ. z 2016 r. poz. lTlS)
uchwala sig, co nastgpuje:

$ 1. Przyjmuje sig Program wsp6lpracy Gminy Moriki z organizacjami pozarz4dowymi
oraz innymi podmiotamiprowadz4cymr dziaLalnoSi pozytku publicznego na rok20l7.
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$ 2. Ilekrod w Programie wsp6lpracy Gminy Moriki z organizacjarni pozaru4dowymi,
oraz innymi podmiotami prowadz4cymi dzialalnoSd pozytku publicznego na rok 2077,
jest mowa o:

l) ustawie - nale?y przez to rozumied ustawg z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnoSci
poZytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z20l6,poz.I7l8);
2) programie nale?y przez tc rozumie6 Program wsp6lpracy Gminy Monki
z organizacjani pozarz4dowymi, oraz innymi podmiotami prowadz4cymi dzialalno66 po2ytku
publicznego na rok 2017;

3) konkursie naleZy przez to rozumie6 otwarty konkurs ofert, o kt6rym mowa
w art. l1 ust. 2 ustawy;

4) dotacji - nale?y przez to rozumie6 dotacje w rozumieniu art. 127 ust. I pkt I lit. e
oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
z20l3r. poz. 885 zp62n. zm.);

5) rozporz1dzeniu - naleiry przez to rozumiet, Rozporz1dzenie Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 17 sierpnia 20t6r. w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzor6w
um6w dotycz4cych realizacji zadah publicznych oraz wzor6w sprawozdari z wykonania
tych zadah (Dz. U. z 2016r. poz. 1 300);

6) gminie -nale?y przezto rozumie6 Gming Monki;

7) urzgdzie -nale|y przez to rozumiecUrzqd Miejski w Morikach;

8) Radzie - nale?y przez to rozumie6 Radg Miejsk4 w Morikach;

9) Burmistrzu - nale?y przez to rozumiei Burmistrza Moniek;

l0) organizacjach pozarz1dowych - naleZy przez to rozumiec organizacje pozarz4dowe
oraz inne podmioty, o kt6rych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;

1l) organrzacjach pozytku publicznego - nalezy przez to rozumie(, organizacje pozytku
publicznego, o kt6rych mowa w art. 20 ustawy.



$ 3. Program okreSla cele, zasady, przedmiot, priorytetowe zadania publiczne, formy
wsp6lpracy, okres realizacji, spos6b rcalizacji i spos6b oceny programu, informacjq

o wysokoSci Srodk6w planowanych na realizacjg programu, informacjg o sposobie tworzenia

programu oraz o przebiegu konsultacji , a takile tryb powolywania i zasady dzialania komisji
konkursowych do opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert, oraz postanowienia

koricowe.

$ 4. Zasigg terytorialny: Program wsp6lpracy ograniczony jest do tych podmiot6w,

kt6re prowadz4 swoj4 dzialalnoSd na terenie gminy lub na rzecz jej mieszkaric6w.
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$ 5. Celem gl6wnym programu jest budowanie partnerstwa pomigdzy samorz4dem

gminy, a organizacjami pozarzEdowymi, poprzez zapewnienie efektywnego wykonywania

zadah publicznych gminy wynikaj4cych z przepis6w prawa, wlqczai4c w ich realizacjg

organizacje pozarzqdowe, w taki spos6b aby coraz lepiej zaspokaja6 potrzeby mieszkaric6w
gminy.

$ 6. Cele szczeg6lowe programu wynikaj4 zzalolonego celu glownego i s4 to:

l) wspieranie dzialah na rzecz umacniania istniejEcych organizacji i pobudzanie nowych
inicjatyw zwiqzanych z powstawaniem nowych organizacji pozxz1dowych w gminie,

dzialaj4cy ch dla dobra lokalnej spoleczno Sci ;

2) umocnienie w SwiadomoSci spolecznej poczucia odpowiedzialnoSci za siebie, swoje

otoczenie, wsp6lnotg lokaln4 oraz jej tradycje;

3) zwiqkszenie wplywu sektora pozarz4dowego i spolecznoSci lokalnej na kreowanie polityki
spolecznej i gospodarczej w gminie;

4) podniesienie jakoSci Zycia i pelniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkaricow gminy
poprzez zwigkszenie aktywnoS ci or ganizacjr;

5) tworzenie warunk6w do zwigkszenia aktywnoSci spolecznej;

6) budowanie spoleczeristwa obywatelskiego, poprzez aktywizacjg spolecznoSci lokalnej;

7) otwarcie na innowacyjnoS6 i konkurencyjnoSd w wykonywariuzadahpublicznych;

8 ) prowadzenie nowatorskich i efektywny ch dzialah na rzecz mieszkaric6w;

9) zwigkszenie udzialu mieszkarlc6w w rozwiqzywaniu lokalnych problem6w;

l0) wigksza efektywnoSi i racjonalne wykorzystanie publicznych Srodk6w finansowych;

11) budowanie partnerskich stosunk6w pomiEdzy samorz4dzem i organizacjami
pozarzadowymi;

12) integracja organizacji realizuj4cych zadaniapubliczne;

13) udzial zainteresowanych podmiot6w przy tworzeniu programu wsp6lpracy.
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$ 7. l.Wsp6lpraca gminy z organizacjami pozarz1dowymi odbywa sie na zasadach:
pomocniczoSci, suwerennoSci stron, partnerstwa, efektywnoSci, uczciwej konkurencji,
oraz jawnoSci.

2. Zasada pomocniczoSci jest zasad4 o charakterze ustrojolvym. Wskazuje podzial
zadah migdzy sektorem publicznym a obywatelami, ukierunkowanych na umocnienie roli
obywateli, ich wsp6lnot i organizacji, oraz ograniczanie interwencjonizmu paristwa
i administracji lokalnej. Gmina powierza organizacjom pozarzqdowym realizacjg zadan
wlasnych, a organizacje pozarz4dowe zapewniajq ich wykonanie w spos6b ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy, samorz4d udziela organizacjom pomocy w niezbgdnym zakresie,
uzasadnionym potrzebami wsp6lnoty samorz4dowej.

Samorz4d gminy oczekuje od organizacji pozarzqdowych aktywnoSci w zakresie
wykorzystywania r62nych 2r6del finansowania ich dzialalnoSci, oraz samodzielnego
wzmacniania swoich zasob6w osobowych, rzeczorych i finansolvych.

3.Zasada suwerennoSci stron przejawia sig w poszanowaniu autonomii organizacji
pozarzqdov,ry ch, oraz wzajemnym nieingerowaniu w sprawy wewngtrzne.

Samorz4d gminy oczekuje od organizacji pozarz4dowych akceptowania swojej automomii
i gotowoSci do rozwaZania propozycji, przez niego skladanych.

4. Zasada partnerstwa oznacza wsp6lprac9, r6wnoprawnych partner6w na warunkach
okre6lonych stosownE umow4 lub porozumieniem, zdefiniowanq poprzez rozwi4zywanie
wsp6lnie zdefiniowanych problem6w i osi4ganie razemwytyczonych cel6w.

Samorz4d gminy oczekuje od organizacji pozaruqdowych aktywnego uczestnictwa
w organizowanych ptzez samorz4d spotkaniach tematycznych, konsultacjach akt6w
prawnych, orazprzekazania informacji o dzialniach podejmowanych na swoim terenie .

5. Zasada efektywno6ci polega na d4Zeniu do osi4gnigcia mozliwie najlepszych
efekt6w w realizacj i zadafi publicznych.

Samorz4d gminy oczekuje od organizacji pozarz4dowych gospodarnego wydatkowania
Srodk6w publicznych, rzetelnej realizacji powierzonych zadan, orz wywi4zywania
sig z obowi4zkow sprawozdawczych.

6.Zasada uczciwej konkurencji oznacza udzielanie tych samych informacji odnoSnie
wykonywanych dzialan zar6wno przez samorz4d gminy, a tak2e organizacje pozarz4dowe,
stosowania tych samych kryteri6w przy dokonywaniu oceny tych dzialah i podejmowanie
decyzji odnoSnie ich fi nansowania/dofi nansowania.

W skladanych przez organizacje pozarzEdowe ofertach realizacji zadania publicznego,
samorz4d gminy oczekuje pelnej rzetelnoSci informacji, oraz uczciwego przedstawienia
swoich zasob6w, planowanych dzialan, atakae kalkulacji kosztow ich realizacji.

7. Zasada jawnoSci zaklada ksztahowanie przejrzystych zasad wsp6lpracy opartych
na r6wnych, j awnych kryeriach wspierania organizacj i pozarz4dowy ch.

Samorz4d gminy oczekuje od organizacjipozarz4dowych jawnoSci w dzialalnoSci statutowej,
poptzez zamieszczanie stosownych informacji na stronach internetowych organizacji,
oraz wlqczania sig do internetowej bazy organizacjr pozarz4dowych z terenu gminy.
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$ 8. Przedmiotem wsp6lpracy gminy z organizacjami pozarzqdowymi jest reahzacia

zadahpublicznych, o kt6rych mowa w art. 4 ust. I ustawy, nalez4cych do zadah gminy.

$ 9. Do priorytetowych obszar6w wsp6lpracy nale?Ezadania:

l)w zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji

zyciowej, oraz wyr6wnania szans tych rodzin i os6b:

a) zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mlodzie?y,

b) organizacja atrakcyjnych form wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci

imlodzieZy,

c) pomoc mieszkaricom gminy znajdujqcym sie w trudnej sytuacji, ze szczeg6lnym
uwzglgdnieniem Srodowisk dysfunkcyjnych, angaZowanie os6b wykluczonych
spolecznie do poprawy swojej sytuacji, pomoc osobom zagrohonym wykluczeniem \/
spolecznym,

d) organizowanie pomocy osobom znajduj4cym sig w sytuacji kryzysowej, ofiarom
katastrof i klgsk;

2)w zakresie dzialalnoSci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej os6b

zagroaonych wykluczeniem spolecznym) oraz w zakresie dzialalnoSci na rzecz os6b

niepelnosprawnych:

a) popularyzowanie wSr6d spoleczefistwa znaczenia istoty wczesnej interwencji,
profilaktyki i jej wplywu na proces rehabilitacji,

b) wsparcie psychiczno-terapeutyczne dla os6b niepelnosprawnych i ich rodzin,

c) wspieranie dzialah w zakresie dostgpu os6b niepelnosprawnych do uczestnictwa

w kulturze, sporcie, oraz wypoczyttku,

d) podejmowanie kompleksolvych dzialaf' prowadz4cych do pelnego uczestnictwa os6b

niepelnosprawnych w zyciu spolecznoSci lokalnej,

e) wsp6lpraca w zakresie rekrutacji i szkoleri os6b niepelnosprawnych oraz os6b \/
zagr o2ony ch wykluczeni em spole czny m,

f) dzialanianarzecz reintegracji spolecznej os6b zagrozonych wykluczeniem,

g) wsp6lpraca przy realizacji spotkari, konferencji, imprez okolicznoSciowych,

konkurs6w, itp.;

3)w zakresie ochrony i promocji zdrowia:

a) wspieran ie dzialafi promuj 4cych profi laktykg zdrowotn4,

b) wsp6torganizowanie akcji i kampanii prozdrowotnych narzecz lokalnej spolecznodci,

c) popularyzowanie wiedzy o zachowaniach zdrowotnych oraz profilaktyce chor6b,

d) reahzacja zadan w zakresie ochrony zdrowia dzieci i mlodzie?y, w tym w Srodowisku

opieki, nauczania i wychowania,

e) ograniczenie dostgpu mlodzie?y do alkoholu, papieros6w i Srodk6w

psychoaktywnych,



f) popularyzacja wSrod dzieci i mlodzieZy wzorc6w i postaw zdrowego stylu zycia,

g) podejmowanie dziahafi zmierzajqcych do poprawy jakoSci opieki nad osobami
przewlekle i nieuleczalnie chorymi;

4) w zakresie dzialah na rzecz os6b w wieku emerytalnym:

a) tworzenie warunk6w dla rozwoju, integracji, aktywnoSci i samodzielnoSci os6b
starszych,

b) integracja Srodowiskmlodzie?y i ludzi starszych;

5 ) w zakre s ie dzialart na rzecz spleczer[stwa obywatel skie go :

a) dofinansowanie wkladu wlasnego organizacji, w przypadku uzyskania dotacji
ze Zrodel zewngtrznych,

b) doradztwo z zahesu prawa, rachunkowoSci i innych waznych dla sektora
p o zar zqdow e go dzi e dzin pro wadzo nyc h pr zez e kspert6w z ty ch dzie dzin;

6 ) w zakresie porz4dku r bezpieczefl stwa publ iczne go :

a) poprawa poczucia bezpieczenstwa mieszkanc6w gminy,

b) budowanie wsp6lpracy organizacjr pozrz4dowych z przed,stawicielami organ6w
wladzy publ i cznej, o dpowi adzial nych za b ezpieczefi stwo i porz4dek,

c) podejmowanie dzialah dla poprawy poszanowania mienia publicznego;

7)w zahesie nauki, edukacji, oSwiaty, wychowania:

a) promocja aktywnego spgdzania czasu wolnego dzieci i m\odziezy,

b) wspieranie aktyumofici oraz wyr6wnywania szans edukacyjnych dzieci i mlodziely,
poprzez atlernatywne formy edukacji,

c) wspieranie dzialan, kt6re przyczyniaj4 sig do ksztaltowania postaw tolerancji
i otwartoSci wobec fiZnic etnicznych, rasowych, czy religrjnych, a takae wspieranie
inicjatyw promuj4cych walkg z wszelk4 nietolerean cjq, uprzedzeniami i stereotypami,

d) wspieranie organizacji imprez i dziahah zwiEzanych z upowszechnianiem zagadniert
militarnych wSrod spoleczefi stwa,

e) wspieranie dzialah maj4cych na celu ksztaltowanie postaw moralnych,
proekologicznych i og6lnorozwojowych wSr6d dzieci i mlodzieLy;

8)w zakresie obronnoSci, podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej,
pielggnowania polskoSci, oraz rozwoju SwiadomoSci narodowej, obywatelskiij
i kulturowej:

a) upowszechnianie wiedzy i umiejgtnoSci na rzecz obronrtoSci paristwa,

b) ksztaltowanie postaw patriotycznych dzieci i mlodzieay, popularyzacja tradycji,
oraz wzmocnienie to2samoSci lokalnej i regionalnej,

c) opracowanie i wydanie publikacji wrazz komentarzem historyczno-naukowym,

d) przygotowanie, opracowanie i realizacja na podstawie material6w popularno-
naukowych wystaw, film6w, inscenizacji, spektakl6w slowno-muzycznych, itp.,

e) propagowanie dokonari bohater6w narodowych, poprzez ukazanie postaci,



0 edukacja obywatelska w oparciu o zajEcia programowe i przedsigwziEcia

o charakterze patriotycznym zwi4zane ze Swigtami narodowymi, wojskowymi,
or az r o cznicami histor y czny ch wy dar zeh;

9)w zakresie kultury, sztuki, ochrony d6br kultury i dziedzictwa narodowego:

a) wspomaganie rozwoju kultury i sztuki,

b) wspomaganie tw6rczoSci artystycznej,

c) wspomaganie or gan izacji imprez kulturowych,

d) organizowanie przedsigwzigd artystycznych,wzbogacaj4cych ofertq gminy,

e) zwigkszanie dostgpu mieszkaric6w do d6br kultury na terenie gminy, powiatu,

wojew6dztwa i kraju,

f) wsp6lorganizowanie plenerowych imprez kulturowych o zasiggu lokalnym,
re gionalnym, o g6lnopolskim,

g) edukacja kulturalna, orazwzrost czytelnictwa dzieci imlodzie?y,

h) upowszechnianie kultury i sztuki, v

i) dzialania na rzecz kultury, sztuki, oraz wspierania zadah z zakresu ochrony d6br

kultury i tradycji,

j) wspieranie tworczoSci i edukacji artystycznej os6b niepelosprawnych;

l0)w zakresie wspierania, upowszechniania kultury frzycznej, oraz w zakresie turystyki
i krajoznawstwa:

a) wspieranie organizacji imprez i widowisk sportowych, oraz rekreacyjnych, a takle
zajgt, sportowo-rekreacyjnych, ze szczeg6lnym uwzglEdnieniem os6b

niepelnosprawnych i ze Srodowisk zagrohonych wykluczeniem spolecznym,

oraz dzieci t mlodzieZy,

b) wspieranie program6w pozwalaj4cych na osi4gnigcie wysokiego poziomu sportowego
zwlaszczaw rywalizacji sportowej dzieci i mlodzie?y,

c) wspieranie dzialah w zakresie tworzenia i doskonalenia systemu szkolenia sportowego

w r62nych dyscyplinach sportu, ze szczeg6lnym uwzglednieniem zespolowych gier \r
sportowych,

d) wspieranie program6w sportowo-rekreacyjnych i bezpiecznego zagospodarowania

czasu wolnego dzieci i mlodziely, szczeg6lnie w okresie ferii zimowych i letnich,

e) wspieranie aktywnych form wypoczynku zimowego i letniego dla dzieci i mlodzie2y

z rodzin dysfunkcyjnych (obozy, kolonie, zimowiska, p6lkolonie, wycieczki),
reahzacja zadania w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiqzywania
Problem6w Alkoholowy ch oruz Przeciwdzi alania Narkomanii,

f1 wspieranie dzialah na rzecz upowszechniania i popularyzacji uprawiania lek'kiej

atletyki w gminie,

g) wspieranie dzialafimaj4cych na celu r6wnomierny rozw6j sportu na obszarze gminy;

I 1) w zakresie ekologii i ochrony zwrerzqt:

a) wspieranie edukacji ekologicznej dzieci imlodzie?y,

b) zapewnienie opieki zwierzgtom bezdomnym na terenie gminy,



c) ochrono Srodowiska i przyrody,

d) wsp6lpracaprzy realizacji konferencji, konkurs6w i innych przedsigwzigt, zwiqzanych
z pr ow adzon4 edukacj 4 ekolo giczn4 spoleczefrstwa lokalne go,

e) promowanie dzial.ah ekologicznych w realizacji innych zadahpublicznych;

l2)w zal<resie dzialari na rzecz rodziny, macierzyristwa, rodzicielstwa, upowszechniania
i ochrony praw dziecka, w szczegolnoSci prowadzenia dzialalno6ci promocyjnej narzecz
rodziny;

13) w zakresie wspierania i promocji wolontariatu:

a) wsp6lorganizowanie szkolet'r podnosz4cych jakosi prac wolontariuszy,

b) wspieranie dzialan maj4cych na celu krzewienie idei wolontariatu.

Rozozrar,5
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$ 10. Wsp6lpraca Samorz4du Gminy z organizacjami pozarzqdowymi ma charakter
finansowy i pozafinansowy.

$ 1 1. l. Wsp6lpraca o charakterze finansowym odbywa sig poprzez zlecanie
organizacjom pozarz1dowym realizacji zadan publicznych w formie powierzenia
wraz z udzieleniem dotacji na ich sfinansowanie lub wspieranie wykonania zadania
publicznego wyaz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji. Zlecanie odbywa
sig po przeprowadzeniu otawrtego konkursu ofert, zgodnie z art. l9a ustawy
(tzw. tryb malych zlecen), chyba 2e przepisy odrgbne przewiduj4 inny tryb zlecania lub dane
zadanie mohna zrealizowa6 efektywniej w inny spos6b okreslony w przepisach obrgbnych
(w szczeg6lnoSci na zasadach i w trybie okreSlonym w przepisach o zam6wieniach
publicznych).

2. Podstawowym trybem przekazywania Srodk6w finansowych organizacjom
pozarz4dowym jest otwarty konkurs ofert. W przypadkach wskazanych przez ustawy
dopuszczalne jest stosowanie innego trybu.

$ 12. Wsp6lpraca o charakterze pozafrnansowym odbywa sig w nastgpuj4cych formach:

l) konsultowanie projekt6w akt6w normatywnych w dziedzinach dotyczqcych dzialalnoSci
statutowej organizacj i pozarzqdowy ch;

2) konsultowanie projekt6w akt6w normatywnych dotycz4cych sfery zadari publicznych,
o kt6rych mowa w art. 4 ustawy, z rudq dzialalnoSci pozytku publicznego, w przypadku
jej utworzenia, oraz z organizacjami pozarz4dowymi;

3) tworzenia, w miarg potrzeby, wsp6lnych zespol6w o charakterze doradczym
i inicjatywnym, zlo2onych z przedstawicieli organizacji pozarzqdowych i przedstawicieli
gminy;

4) wzajemne informowanie sig o planowanych kierunkach dzialalnosci;



5) umowy partnerstwa okreSlone w ustawie z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach prowadzenia

polityki rozwoju (Dz. U. z 2016 r. poz. 383 z p62n. zm.) oraz porozumienia albo umowy

o partnerstwie okreSlone w ustawie z dnia I I lipca 2014 r. o zasadach realizacji program6w

w zakresie polityki sp6jnoSci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020

(Dz. U. z 2016 r. poz. 217 z p62n. zm.);

6) rozwijanie praktyki dialogu obywatelskiego (w tym dyskusje, debaty o tematyce

spolecznej) m. in.: wsp6lorganizowanie konferencji oraz for6w tematycznych do spraw

organizacji pozarzqdovtych, dialogu obywatelskiego, dobroczynnoSci, dzieci i dtodzie?y,
senior6w, os6b niepelnosprawnych, wykluczenia spolecznego i innych wg. potrzeb;

7) przygotowywanie i monitorowanie porozumieri zwieranych przez gming z organizacjami

p o zar z4do*rym i na r e alizacj g zadah p ub I i c znyc h ;

8) doradztwo organizacjom pozarzqdo*ym w wypelnianiu dokument6w konkursowych

oraz informowanie o mozliwoSciach pozyskania pozabudzetowych Srodk6w finansowych

na dzialalno Si o r gani z acji p o zar zqdo wych ;

9) udostgpnranie przez gmine posiadanych zasob6w ludzkich i rzeczovtych organizacjom

pirurr4{o*ym, tj. lokal. ,u rpoikunia, szkolenia, konferencje; \/

10) publikowanie na stronie internetowej Urzgdu, orazw Biuletynie Informacji Publicznej

wuanych informacji dotycz4cych dzialafi podejmowanych przez gming i organizacje
pozarzqdowe.

Rozoztar,6

Oxnrs Rr,uIz,qcJI PRoGRAMU

$ 13. Program wsp6lpracy z organizacjami pozarz4dowymi i innymi podmiotami,

w rozumieniu przepis6w ustawy, na rok 2017 wchodzi w Zycie z dniem podjgcia z moc4

obowi4zuj4c4 od dnia 1 stycznia 2017 r.

$ 14. Niniejszy program bgdzie realizowany w okresie od I stycznia 2017r.
do 31 grudnia2}l7r.

$ 15. Konkurs/y na rcalizacjE zadan publicznych w roku 2017 bEdzie/4 ogloszony/e
przez Burmistrza po przyjgci:u przez Radg budzetu na rok 2017 .

Rozoztl^t-7

Spos6n RslLtz.{cJI PRocRAMU

$ 16. Program bgdzie realizowany w szczeg6lnoSci poprzez'.

1) zlecenie organizacjom pozarz4dowym reahzacji zadah publicznych odbywaj4cych

siE na podstawie otwartego konkursu ofert, ogloszonego przez Burmistrza na zasadach

okreSlonych w ustawie, oraz z pominigciem otwartego konkursu ofert (tzw. tryb malych

zleceh), chyba Ze przepisy odrEbne przewiduj4 inny tryb zlecaria lub dane zadanie mozna

zrealizowat efektywniej w inny spos6b, okreSlony w przepisach odrebnych
(w szczeg6lnoSci na zasadach i w trybie okreSlonym w przepisach o zam6wieniach
publicznych);

▼



2) podpisanie stosownych um6w z organizacjami pozaruqdowymi i podmiotami
prowadzEcymi dzialalnoSi pozytku publicznego, kt6re wygraly otwarty konkurs ofert,
oraz kt6rych uznana zostala celowoS6 ofert;

3) konsultowanie z organizacjami pozarzqdowymi projekt6w akt6w normatywnych
w dziedzinach dotycz4cych dzialalnoSci statutowej organizacji ;

4) przygotowywanie i prowadzenie konkurs6w dla organizacji pozarzqdowych na realizacjE
zadah publicznych;

5) sporzqdzanie sprawozdah ze wsp6lpracy z orgatizacjami pozarzqdov'rymi.

$ 17. Konkurs winien byi poprzedzony przyjgciem w drodze zarz4dzenia Regulaminu
dotyczqcego trybu postgpowania o udzielenie dotacji, zawierujqcego migdzy innymi kryteria
oceny ofert.

$ 18. Dotacjaprzyznana w ramach programu nie moZe by(, przeznaczonana'.

1) budowg, zakup i remont budynk6w, zakttp grunt6w;

2) dzialalnoS6 gospodarcz4, polityczn4 i religijn4;

3) pokrycie koszt6w utrzymania biura organizacji (chyba, 2e stanowi4 niezbgdne elementy
w reahzacji projektu);

4) programy dofinansowane z innych funduszy gminnych;

5 ) pokryc i e de fi cytu zr ealizow anych wcze Sni ej przeds i g w ziEc.

$ 19. Formg i termin przekazania dotacji okreSlac bgdzie umowa podpisana pomigdzy
or ganizacj q p o zar zqdowq a B urm i s tr zem, o prac o wan a zgo dme z r o zp oruqdze n i e m.

$ 20. Szczeg6lowy spos6b konsultowania z radq dzialalno6ci pozytku publicznego,
w przypadku jej utworzenia lub organizacjami pozarz4dovtymi projekt6w akt6w prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczqcych dzialalnoSci statutowej tych organizacji, okreSla
Uchwala Nr XII/120/11 Rady Miejskiej w Morikach z dnia 14 wrzeSnia 2071r. w sprawie
okreSlenia szczeg6lowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzqdowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoSci pozytku publicznego
i o wolontariacie projekt6w akt6w prawa miejscowego w dziedzinach dotycz4cych
dzialalnoSci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Podl. z 201lr. Nr 240, po2.2867).

$ 21. Zlecarrie organizacjom pozarz4dowym realizacji zadan z pominieciem otwartego
konkursu ofert odbywa sig na zasadach okreSlonych w ustawie.

Rozozrar, S

WysoxoSc Snooxow PLANowANycH Nl Rn,lLrzACJE PRoGRAMU

$ 22. WysokoS6 Srodk6w finansowych planowanych na realizacjg zadan publicznych
objgtych niniejszym programem okreSli Rada Miejska w Morikach, w uchwale budzetowej
na rok 2017.



R:ozp.ztp^n9

Sposos OcnNv Rrurzlc.ll PRocRnvru

$ 23. Burmistrz dokonuje ewaluacji programu wsp6lpracy.

9 24.Uwagi, wnioski i propozycje dotyczqce biel4cej realizacji programu mog4
by e zglaszane Burmistrzowi.

$ 25. Uwagi, wnioski i propozycje zwi1zane z realizowanymi przez organizacje
pozarz4dowe zadaniarni publicznymi, bgd4 wykorzystywane do usprawnienia wsp6lpracy.

$ 26. Burmistrz zloLy Radzie sprawozdanie z realizacji programu wsp6lpracy za rok
poprzedni, w terminie do dnia 3l maja 2017r. Sprawozdanie z realizacji programu zostanie
zamieszczone w B iul etynie Informacj i Publicznej .

S 27. Miernikami efektywnoSci realizacji programu sq w szczeg6lnoSci informacje
dotycz4ce:

1) liczby organizacji pozaru4dov'rych wyruZajqcych wolg podjEcia sig, we wsp6lpracy
z gmin4, realizacji zadania publicznego narzecz lokalnej spolecznoSci;

2) liczby organizacji pozarzqdovrych, kt6re podjgly sig, we wsp6lpracy z gmin4, realizacji
zadania publ iczne g o na r zecz lokalnej spolecznoSci ;

3) wysoko6ci Srodk6w finansowych przeznaczonych z budzetu, gminy na realizacjg
ty ch zadart publi cznych ;

4) liczby os6b, bgd4cych adresatami poszczeg6lnych dzialah publicznych;

5) liczby wsp6lnych przedsiEwzig6 podejmowanych przez organizacje pozarz1dowe
i gming.

$ 28. Sprawozdawczo(6 i kontrola:

1) organizacje, kt6re uzyskaly dotacjE w ramach programu po zakonczeniu projektu
s4 zobowi4zane do zloilenia sprawozdania opracowanego zgodnie z rozporzqdzeniem;

2) organizacja, kt6ra uzyskala dotacjg zobowiqzanajest poddad sig kontroli i ocenie realizacji
projektu, dokonywanej przez Burmistrza, w zakresie i wedlug kryteri6w okreSlonych
w Zarz4dzeniu Nr 2ll/12 Burmistrza Moniek z dnia 22 paLdziemika 2012r. w sprawie
przeprowadzania kontroli i oceny realizacjr zadah publicznych wykonywanych
przez orgarizacje pozarz4dowe w Gminie Moriki;

3) organizacja realizujqca projekt zobowi4zana jest sklada6 Burmistrzowi
czgSciowe/koficowe sprawozdanie z wykonania zadania publicznego w trakcie/ na koniec
realizacji projektu, w terminach okre6lonych w podpisanej umowie;

4) kontrolg prawidlowoSci, efektywno6ci i celowo6ci wykorzystania 6rodk6w pochodz4cych
zbudzetu gminy prowadzi6 bgdzie organ wykonawczy gminy, zgodnie z $ 28 pkt2.

▼

V



Rozozr.lr,l0

Ixronulc.ll o Sposontp TwoRzrxn PRocRAMU oRAZ o PRzmrrcu KoxsuLTACJr

$ 29. Prace nad przygotowaniem ,,Programu wsp6lpracy Gminy Moriki z organizacjami
pozarzqdowymi oraz innymi podmiotamr prowadzqcymi dzialalnoS6 pozltku publicznego
na rok 2017" prowadzi Referat Organizacyjny.

$ 30. Konsultacje programu przeprowadzasig w spos6b okreSlony w art. 5 ust. 5 ustawy,
tj. w spos6b okreslony w Uchwale Nr XII/120/11 Rady Miejskiej w Morikach z dnia
14 wrzeSnia 20ll r. w sprawie okreSlenia szczeg6lowego sposobu konsultowania
z organizacjami pozaru1dowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie projekt6w akt6w prawa miejscowego
w dziedzinach dotycz4cych dzialalnoSci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Podl.
z 2011 r. Nr 240, poz. 2867).

$ 31. Informacjg o wynikach konsultacji zamieszcza sig na stronie internetowej urzgdu,
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszeri niezwlocznie, jednak nie p62niej
niZ 30 dni od daty zakof czeniakonsultacji.

Rozozrug. ll
Tnvn Powor,vwANIA I Zlsa.tv DzI,lr,lNr,c Kours"ll KoNxunsowycH Do OprNrowANrA

OnBnr w Orwanryu KoNruRSrE OrnRr

$ 32. Komisja konkursowa powolywana jest w celu opiniowania ofert zloaonych
ptzez otganizacje pozarzqdowe w ramach ogloszonego przez Burmistrza otwartego konkursu
ofert.

$ 33. Burmistrz po ogloszeniu otwartego konkursu ofert, na realizacjg zadahpublicznych,
powoluje w drodze zarzqdzenia komisjg konkursow4, w celu oceny zloaonych ofert.

$ 34. Tryb i zasady dzialartia komisji konkursowej zostanq okreSlone w Regulaminie
dotycz4cym trybu postgpowania o udzielenie dotacji.

Rozoztrn12

Posr.q,NowrENrA KoNcowr

$ 35. Zmiany niniejszego programu wymagajq formy przyjEtej dla jego uchwalenia.

$ 36. W zakresie nieuregulowanym niniejszym programem stosuje sig przepisy ustawy.

$ 37. Wykonanie uchwaly powierza sig Burmistrzowi Moniek.

$ 38. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia, z
I stycznia 2017r.

moc4 obowi4zuj4c4 od dnia

PRZbWODN
Rady Mi

Edward


