OR.0050.492.2018.
ZARZADZENIE NR 492/18

BURMISTRZA MONIEK
z dnia 25 kwietnia 2018r.

w sprawie powolania Komisji do oceny ofert i wyboru partnera do przygotowania
i realizacji projektu w ramach RPOWP na lata 2014-2020 — O$ Priorytetowa 3:
Kompetencje i kwalifikacje, Dzialanie 3.1: Ksztalcenie i edukacja, Poddzialanie 3.1.2:
Wzmocnienie atrakeyjnosci i podniesienie jakosci oferty edukacyjnej w zakresie
ksztalcenia ogélnego, ukierunkowanej na rozwdéj kompetencji kluczowych.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(Dz. U. 2 2017r. poz. 1460 z p6zn. zm.), zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Powoluje si¢ Komisje do oceny ofert, zlozonych w ramach otwartego naboru
partnera do przygotowania i realizacji projektu w ramach RPOWP na lata 2014-2020 — Q¢
Priorytetowa 3: Kompetencje i kwalifikacje, Dzialanie 3.1: Ksztalcenie i edukacja,
Poddziafanie 3.1.2: Wzmocnienie atrakcyjnosci i podniesienie jakosci oferty edukacyjnej w
zakresie ksztafcenia ogdlnego, ukierunkowanej na rozwéj kompetencii kluczowych, i wyboru
partnera.

2. Komisja dokonuje oceny merytorycznej ofert, o ktérych mowa w ust. 1, kierujac
si¢ zgodnoscig dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa, deklarowanym wkladem
potencjalnego partnera w realizacj¢ celu partnerstwa, doswiadczeniem potencjalnego partnera
w realizacji projektéw o podobnym charakterze, okreslonymi w ogloszeniu o otwartym
naborze.

3. Komisja dokona wyboru partnera, o ktérym mowa w ust. 1, bez zbegdnej zwloki
od dnia wejscia w zycie zarzadzenia.

§ 2. W sktad Komisji wchodza:

1) Andrzej Zdanowicz - Przewodniczacy Komisii;
2) Marta Pisanko - cztonek Komisji;

3) Elzbieta Swierzbinska - cztonek, sekretarz Komisji.

§ 3. 1. Komisja dokonuje oceny formalnej ofert, co do ich zgodnodci z ogloszeniem
0 otwartym naborze.

2. W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych ofert, Przewodniczaca Komisji
wzywa kandydata na partnera do ich usunigcia, okreslajagc termin i pouczajac,
iz nieuzupeinienie brakéw formalnych w wyznaczonym terminie spowoduje pozostawienie
oferty bez rozpatrzenia.

3. Sekretarz Komisji sporzadza dla kazdej oferty zbiorczg ocene merytoryczna
na Karcie Oceny Oferty, ktérej wzor stanowi zatgcznik do zarzadzenia.

4. Na podstawie dokonanych zbiorczych ocen merytorycznych poszezegdlnych ofert
Komisja dokonuje wyboru Partnera, ktérego zgloszenie zostato najwyzej ocenione.



5. Sekretarz Komisji sporzadza protokét z przebiegu prac Komisji. Protokél
jest podpisywany przez wszystkich czlonkow Komisji.

§ 4. Komisja ulega rozwigzaniu z dniem wyboru Partnera.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalgcznik

do Zarzgdzenia Nr 492/18
Burmistrza Moniek
z dnia 25 kwietnia 2018r.

KARTA OCENY OFERTY

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

1.

Nazwa Partnera

Nazwa oferowanego projektu

II. KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ

PUNKTY

1.

Okres prowadzenia dzialalnodci, w zakresie zgodnym z celami partnerstwa
i projektu, w okresie przed terminem ztozenia oferty - do 3 lat (0 pkt)

- od 3 do 5 lat (5 pkt)

-od 5 do 8 lat (10 pkt)

- powyzej 8 lat (15 pkt)

Doswiadczenie w realizacji jako beneficjent lub partner we wsp6lpracy
ze szkotami, placéwkami oswiatowymi prowadzacymi ksztalcenie w oparciu
0 podstawe programowsg ksztalcenia ogélnego i/lub ich organami prowadzacymi,
w zakresie zbieznym z celem partnerstwa i projektu - od 2 projektow (0 pkt)

- 0od 3 do 5 projektéw (5 pkt)

- 0d 6 do 10 projektéw (10 pkt)

- 11 i wigcej projektdw (15 pkt)

Doswiadczenie w realizacji projektéw i/lub ustug edukacyjnych w obszarze
ksztalcenia zawodowego nauczycieli - od 2 projektéw (0 pkt)

- od 3 do 5 projektow (5 pkt)

- od 6 do 10 projektéw (10 pkt)

- 11 i wiecej projektéw (15 pkt)

Posiadanie i wniesienie odpowiedniego wkiadu partnera w postaci know-how,
potencjatu ludzkiego, organizacyjnego 1 technicznego i/lub finansowego
niezbednego do realizacji proponowanych w projekeie dziatan - (0-20 pkt)

Proponowany rodzaj i zakres merytoryczny dzialan, w tym przede wszystkim
dziatar edukacyjnych w projekeie - (0-20 pkt)

Posiadanie ~ wdrozonej i realizowanej  certyfikacji/akredytacji/standardu,
dotyczacego jakodci dziatan Podmiotu $wiadczacego ustugi rozwojowe,
ktére ~s3  potwierdzone przez instytucje zewnetrzne i podlegajg
weryfikacji/kontroli/audytowi, potwierdzone stosownym certyfikatem:

a) ISO 9001:2008 i/lub ISO 29990:2010 lub rénowazny - (5 pkt)

b) akredytacja kuratora o$wiaty - (5 pkt)

c) certyfikacja ECDL (Europejski Certyfikat Umiejetnosci Komputerowych)

lub pokrewne - (5 pkt)

OCENA KOMISJI ............c.......... punktow

podpisy cztonkéw Komisji:







