OR.0050.45.2019

Zarzadzenie Nr 45/19
Burmistrza Moniek
z dnia 18 lutego 2019r.

W sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego swietlicy Srodowiskowej
»PROMYK?” w Monkach

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym ( Dz. U. z 2018r. poz.994, poz.1000, poz.1349 , poz.1432 i poz.2500)

zarzagdzam co nastepuje:

§1

Nadaj¢ Regulamin organizacyjny swietlicy srodowiskowej ,,PROMYK” w
Monkach, stanowiacy zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§2
Traci moc Zarzadzenie Nr 247/16 Burmistrza Moniek z dnia 10 pazdziernika
2016 roku w sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego swietlicy
srodowiskowej ,,PROMYK” w Monkach.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik
do Zarzadzenia Nr 45/19
Burmistrza Moniek
z dnia 18 lutego 2019r.

Regulamin organizacyjny swietlicy srodowiskowej

» PROMYK” w Monkach

§1

Podstawa prawna

Placéwka prowadzi swoja dziatalno$é na podstawie:

Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi ( Dz. U. z 2018r. poz.2137, poz.2244, M.P.z 2019r. poz.141)
Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. 22018
poz.1030,p0z.1490 i poz.1669)
Ustawy z dnia 9 czerwca 201 1r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. z 2018r. poz.998, poz. 416, poz.1076 i poz.1544.)
Ustawa o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009r. ( Dz.U. z 201 8r.
poz.62,poz.1000, poz.1 669,p0z.1693, poz.2354 i poz.2500)
i niniejszego regulaminu

§2

Postanowienia ogélne

Swietlica srodowiskowa w Mortikach, nosi nazwe wlasng ,,PROMYK”.

Siedziba $wietlicy miesci si¢ w budynku Monieckiego Osrodka Kultury w Monkach
przy ul. Bialostockiej 25a.

Organem prowadzacym $wietlice jest gmina Monki.

Organizacje swietlicy okresla regulamin swietlicy opracowany przez Gminng Komisje
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Monkach.

W wykonywaniu swoich zadan $wietlica wspolpracuje z Miejskim Osrodkiem
Pomocy Spolecznej, szkotami, kuratorem, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna.

Pobyt dziecka w $wietlicy jest dobrowolny i nieodplatny.



10.

11.

Swietlica przeznaczona jest dla dzieci i miodziezy uczeszczajacej do szkot
podstawowych i gimnazjum, pochodzacych z rodzin dysfunkcyjnych z gminy Monki.
Z regulaminem zaznajamia si¢ dzieci uczeszczajace do swietlicy.

Liczba dzieci pozostajacych pod opieka jednego wychowawcy w $wietlicy jest
odpowiednia do potrzeb dzieci oraz rodzaju prowadzonych zajeé¢

W czasie zajg¢ odbywajacych sig poza terenem swietlicy pod opiekg jednego
wychowawcy nie moze przebywac wigcej niz 14 dzieci.

W celu uzyskania wiedzy o sytuacji socjalnej i prawnej dziecka oraz jego rodziny do

udzialu Stalego Zespotu zapraszane sg rowniez osoby bliskie dziecku.

§3

Cele i zadania Swietlicy

Swietlica zapewnia dzieciom w szczegdlnosci:

e pomoc W nauce;

e organizacj¢ czasu wolnego, rozwoj zainteresowan, organizacje zabaw i zajeé
sportowych;

e pomoc w sytuacjach kryzysowych, szkolnych, rodzinnych, réwiesniczych i
osobistych,

e prac¢ wychowawcza i socjalng w celu ksztaltowania postaw spolecznie
pozadanych i pomocy w prawidlowym rozwoju ich osobowosci, nabywanie
réznych umiejgtnosci spotecznych, koniecznych do samodzielnego
funkcjonowania w dorostym zyciu;

e ksztaltowanie prawidlowych kontaktow dziecka z jego rodzing i
srodowiskiem;

e pomoc socjalng poprzez zapewnienie wychowankom podwieczorku;

e zapewnienie dzieciom wyposazenia w przedmioty potrzebne do zajec;

» stalg wspolpracg ze szkola, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej,
kuratorem.

W dziataniach wychowawczych organizowanych w $wietlicy wraz z dzieckiem moga
uczestniczy¢ rodzice lub opiekunowie dziecka.

Kazde dziecko powinno przychodzi¢ na zajecia z zeszytami przedmiotowymi i

ksigzkami z uwagi na pomoc w nauce.



§4
Organy Swietlicy

Organami $wietlicy sg:

e Kierownik-Koordynator dziatan i finanséw Swietlicy
e  Wychowawcy (Staly Zespot)
e Samorzad Wychowankow

1. Kierownik-Koordynator dziatar:
a. kieruje i koordynuje $wietlica w Monkach:;
b. do gtéwnych zadan kierownik-koordynatora nalezy:
* kierowanie biezacq dzialalnoscia $wietlicy i reprezentowanie jej na
zewnatrz,
e sprawowanie nadzoru nad mieniem,
 organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi
swietlicy.
2. Staly Zesp6t dokonuje okresowej oceny sytuacji dziecka.

3. Dzieci przebywajace w swietlicy moga tworzy¢ Samorzad Wychowankéw

a. Organizacje samorzadu okresla regulamin uchwalony przez dzieci
przebywajace w swietlicy.

b. Opiekuna samorzadu wybieraja dzieci sposrod pracownikow zatrudnionych w
Swietlicy.

c. Samorzad moze przedstawiac¢ kierownikowi-koordynatorowi Swietlicy
wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczacych funkcjonowania

Swietlicy.



§5

Pracownicy swietlicy

1. W $wietlicy zatrudnieni sa:

o Wychowawcy,

o Pracownik socjalny

Wychowawcy prowadza zajecia z grupa wychowankow, sprawujg opieke nad procesem

wychowania i ponosza odpowiedzialno$é za bezpieczenstwo dzieci w pomieszczeniach

swietlicy, podczas zabaw ruchowych na podwoérku oraz podczas wycieczek i innych imprez, a

w szczegolnoscei:

poznaja sytuacj¢ materialno-bytowa, rodzinna, wychowawcza i szkolng
wychowankow, mozliwosci, zainteresowania i uzdolnienia, a takze
poznaja przyczyny wystepujacych problemow,

wspoipracuja ze szkotami, do ktorych uczeszezaja wychowankowie, z
kuratorami rodzinnymi, pracownikami socjalnymi,

wspolpracuja z rodzicami (opiekunami prawnymi) wychowankéw,
informuja ich postepach i trudnosciach, zachgcaja do wsp6tpracy w ich
pokonywaniu oraz do udziatu w biezacym zyciu $wietlicy,

biorg udzial w organizowaniu zajeé¢ dla rodzicow,

inspirujq i organizujg dzialania zespotowe

prowadzg obowiazujacg dokumentacje,

odpowiadajg za pomieszczenia i wyposazenie w grupie wychowawczej,

w ktdrej odbywaja sie zajecia.

2.W swietlicy srodowiskowej sa wymagane nastepujace kwalifikacje na stanowisku:

. wychowawcy - ukoniczone studia wyzsze:

na kierunku: pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia lub

na kierunku w zakresie resocjalizacji, pracy socjalnej, pedagogiki
opiekunczo-wychowawczej albo

na innym kierunku uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie

psychologii, pedagogiki lub resocjalizacji;



pracownik socjalny - wyksztalcenie $rednie lub wyzsze uprawniajace do
wykonywania zawodu pracownika socjalnego, z tym ze osoby z wyksztalceniem srednim

muszg mie¢ ukoniczona specjalizacje zawodowa w zawodzie pracownik socjalny.

3.0soby pracujace w swietlicy zatrudnia na umowe-zlecenie Burmistrz Moniek w

porozumieniu z GKRPA.

§6

Wolontariusze

1. Wszelkie formy dzialalnosci swietlicy moga by¢é uzupehiane i wspomagane przez
wolontariuszy.

2. Wolontariusze wykonujg pracg pod nadzorem wychowawcy.

3. Wolontariuszem moze by¢ osoba, ktora:

o jest pelnoletnia,

o nie jest karana,

o zostala poinformowana o specyfice pracy wychowawczej i koniecznosci
zachowania tajemnicy w sprawach dotyczacych dzieci, znajdujacych si¢ w
swietlicy

4. Porozumienie z wolontariuszem, okresla:

o zakres, sposob i czas wykonywania przez wolontariusza swiadczen:;

o zobowigzanie wolontariusza do zachowania tajemnicy w sprawach
dotyczacych dzieci znajdujacych si¢ w $wietlicy;

o postanowienie o mozliwosci rozwigzania porozumienia.

5. Na prosbe wolontariusza wydaje si¢ mu pisemna opinie o wykonywaniu swiadczen

odpowiadajacych $wiadczeniu pracy na rzecz tej swietlicy.

§7

Funkcjonowanie swietlicy i jej wychowankowie

1. Przyjmowanie dzieci do swietlicy $rodowiskowej odbywa sie bez skierowania, jednak
rodzice musza wyrazi¢ zgode na przebywanie dziecka w swietlicy.

2. Swietlica pracuje przez caly rok we wszystkie dni robocze w godzinach:



a.

od poniedziatku do pigtku - od 15.00 do 18.00 (czas otwarcia swietlicy

dostosowany jest do potrzeb wychowankéw)

3. Zabezpieczenstwo dzieci w drodze do placowki oraz podczas powrotu z $wietlicy

odpowiedzialno$¢ ponosza rodzice.

4. Wychowankowie maja okreslone prawa i obowiazki.

a. Wychowanek ma prawo do:
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fizycznego, psychicznego i poznawczego rozwoju;

wystuchiwania jego zdania i w miare mozliwosci uwzgledniania jego
wnioskow we wszelkich dotyczacych go sprawach oraz informowania
g0 0 podejmowanych wobec niego dzialaniach;

zapewnienia poczucia bezpieczenstwa;

uczenia nawigzywania wigzi uczuciowych oraz zwigzkow
interpersonalnych;

poszanowania potrzeb religijnych dziecka;

uczenia poszanowania tradycji i ciagtosci kulturowej;

uczenia planowania i organizowania codziennych zajec stosownie do
jego wieku;

uczenia organizowania czasu wolnego, w tym uczestniczenia w
zajgciach kulturalnych, rekreacyjnych i sportowych;

ksztaltowania w nim nawykéw i uczenia zachowan prozdrowotnych;
przygotowywania go do ponoszenia odpowiedzialnosci za wlasne
postgpowanie oraz uczenia samodzielnosci w zyciu

uzgadniania istotnych decyzji dotyczacych go z jego rodzicami lub

opiekunami prawnymi.

. Wychowanek zobowigzany jest do:

- -uznawania godnosci i podmiotowosci innych oséb,

- -przestrzegania zasad kultury wspolzycia,

. -wspdlpracy w procesie wychowania

. -pomagania stabszym,

- -przestrzegania regulaminu $wietlicy,

- -uczestniczenia w pracach porzadkowych i zajeciach samoobstugowych,

- -ponoszenia odpowiedzialnoci za wlasne postepowanie,

. -dbania o mienie $wietlicy, utrzymanie czystosci i porzadku w uzytkowanych

pomieszczeniach,



k. -przestrzegania zasad bezpieczefistwa w czasie zaje¢ w $wietlicy

§8

Dokumentacja Swietlicy

1. Swietlica prowadzi nastepujaca dokumentacje:
o lista obecnosci wychowankow
o dzienniki zaje¢,
o protokoly posiedzen kierownika i Stalego Zespotu

o roczny plany pracy,

o dokumentacj¢ osobistg dziecka: wniosek o przyjecie do $wietlicy, zgode
rodzicow (opiekunow).
2. Dokumentacja osobista wychowankow prowadzona jest z przestrzeganiem zasad
poufnosci i dyskrecji.

3. Dokumentacja swietlicy podlega kontroli GKRPA .
§9
Finanse i majatek swietlicy

1. Swietlica utrzymywana jest ze $rodkow funduszu przeciwalkoholowego oraz innych

srodkow dozwolonych przepisami prawa.

2. Swietlica gospodaruje majatkiem zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.




