ZARZADZENIE NR 314/13
BURMISTRZA MONIEK
z dnia 1 pazdziernika 2013r.

w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu uchwaly w sprawie Programu
wspolpracy Gminy Monki z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzgcymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na rok 2014.

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2013 r. poz. 594 z p6ézn. zm.), oraz uchwaly Nr XII/120/11 Rady Miejskiej
w Monkach z dnia 14 wrzesnia 2011r. w sprawie okreslenia szczegdélowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacii

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Przedmiotem konsultacji jest projekt uchwaly w sprawie Programu wspoltpracy
Gminy Monki z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2014, stanowiacego zatgcznik nr 1 do zarzadzenie.

§ 2. W konsultacjach biorg udzial organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pézn. zm.) prowadzace dzialalnosé
statutowa na terenie Gminy Monki.

§ 3. Konsultacje zostana przeprowadzone w dniach od 2 pazdziernika 2013r.
do 11 pazdziernika 2013r.

§ 4. Celem konsultacji jest poznanie stanowiska podmiotéw, o ktérych mowa w § 2,
w sprawie projektu programu, a w szczegdlnosci poznania ich uwag, opinii i wnioskow
odnos$nie programu wspolpracy.

§ 5. 1. Konsultacje polegaja na wypelnieniu formularza, stanowiacego zalacznik nr 2
do zarzadzenia, po uprzednim zapoznaniu si¢ z projektem uchwaly w sprawie Programu
wspolpracy Gminy Monki z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2014, oraz wyrazeniu swojej opinii
na jego temat.

2. Projekt uchwaty o ktérej mowa w ust. 1 oraz formularz konsultacji zostanie
zamieszczony w dniu 1 pazdziernika 2013 r. na stronie internetowej Urzedu Miejskiego
w Monkach (www.um-monki.pl), w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen
w Urzedzie Miejskim w Monkach.

3. Wypelnione formularze dotyczace Kkonsultacji mozna sklada¢ w terminie
od 2 pazdziernika 2013 r. do 11 pazdziernika 2013 r. do godz. 15.30 w sekretariacie Urze¢du
Miejskiego w Monkach, ul. Stowackiego S5a, 19-100 Monki, lub przesta¢ w formie
elektronicznej na adres monki@um.pl.




§ 6. Informacj¢ o przeprowadzeniu konsultacji zamieszcza si¢ na na stronie internetowe
Urzedu Miejskiego w Monkach (www.um-monki.pl), w Biuletynu Informacji Publicznej
oraz na tablicy ogloszen w Urze¢dzie Miejskim w Monkach.

§ 7. Informacje o wynikach konsultacji zamieszcza si¢ na na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego w Monkach (www.um-monki.pl), w Biuletynie Informacji Publiczne)
oraz na tablicy ogloszenn niezwlocznie, jednak nie p6zniej niz 30 dni od daty zakonczenia
konsultacji.

§ 8. Odpowiedzialny za przeprowadzenie konsultacji oraz opracowanie i ogloszenie
wynikow jest Sekretarz Gminy.

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 314/13
Burmistrza Moniek
z dn. 1 pazdziernika 2013r.

PROJEKT
UCHWALA NR XXXVI/.../13
RADY MIEJSKIEJ W MONKACH
z dnia ... 2013r.

w sprawie Programu wspélpracy Gminy Monki z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2014.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22013 poz. 594, poz. 645) oraz art. 5a ust. 1 i ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
0 dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010r. Nr 234, poz. 1536;
z 2011r. Nr 112, poz. 654, Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz. 1211, Nr 208, poz. 1241, Nr 209,
poz. 1244, Nr 232, poz. 1378) uchwala si¢ , co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program wspdélpracy Gminy Monki z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2014,
stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaly.

RozpziAL 1
PRZEPISY OGOLNE

§ 2. llekro¢ w Programie wspdtpracy Gminy Monki z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2014,
jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010r. Nr 234, poz. 1536 z pézn. zm.),

2) programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspolpracy Gminy Monki
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢
pozytku publicznego na rok 2014,

3) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa
w art. 11 ust. 2 ustawy;

4) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e
oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013r.
poz. 885 z pozn. zm.);

5) rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacego realizacji
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011r.
Nr 6, poz. 25);

6) gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Monki;

7) urzedzie — nalezy przez to rozumiec Urzad Miejski w Monkach;




8) Radzie —nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miejskag w Monkach;
9) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Moniek;

10) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe
oraz inne podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy;

11) organizacjach pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozytku
publicznego, o ktérych mowa art. 20 ustawy.

§ 3. Program okre$la cele, zasady, przedmiot, priorytetowe zadania publiczne, formy
wspolpracy, okres realizacji, sposob realizacji i sposéb oceny programu, informacje
o wysokosci $rodkéw planowanych na realizacj¢ programu, informacj¢ o sposobie tworzenia
programu oraz o przebiegu konsultacji, a takze tryb powolywania i zasady dzialania komisji
konkursowych do opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert, oraz postanowienia
koncowe.

§ 4. Zasieg terytorialny: Program wspdlpracy ograniczony jest do tych podmiotow, ktore
prowadzg swoja dziatalno$¢ na terenie gminy lub na rzecz jej mieszkancow.

Rozpz1AL 2
CELE PROGRAMU

§ 5. Celem gléwnym programu jest budowanie partnerstwa pomigdzy samorzadem gminy
a organizacjami pozarzgdowymi, poprzez zapewnienie efektywnego wykonywania zadan
publicznych gminy wynikajacych z przepisow prawa, wlaczajac w ich realizacj¢ organizacje
pozarzadowe, w taki sposob aby coraz lepiej zaspokajac potrzeby mieszkancéw gminy.

§ 6. Cele szczegdtowe programu wynikaja z zalozonego celu glownego i s to:

1) wspieranie dzialan na rzecz umacniania istniejacych organizacji i pobudzanie nowych
inicjatyw zwigzanych z powstawaniem nowych organizacji pozarzadowych w gminie,
dziatajacych dla dobra lokalnej spotecznosci ;

2) umocnienie w $wiadomos$ci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnotg lokalng oraz jej tradycje;

3) zwigkszenie wplywu sektora pozarzadowego i spolecznosci lokalnej na kreowanie
polityki spolecznej 1 gospodarczej w gminie;

4) podniesienie jakoSci zycia 1 pelniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancow gminy
poprzez zwigkszenie aktywnosci organizacji;

5) tworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spolecznej;

6) budowanie spoleczenstwa obywatelskiego, poprzez aktywizacje¢ spotecznosci lokalnej;
7) otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjno$¢ w wykonywaniu zadan publicznych;

8) prowadzenie nowatorskich i efektywnych dzialan na rzecz mieszkancow:

9) zwigkszenie udzialu mieszkancéw w rozwiazywaniu lokalnych probleméow;

10) poprawa jakosci zycia poprzez pehniejsze zaspokojenie potrzeb spolecznych;

11) wieksza efektywnos¢ wydawania $rodkéw publicznych;




12) budowanie  partnerskich ~stosunkéw pomigdzy samorzadzem i organizacjami
pozarzadowymi,

13) integracja organizacji realizujacych zadania publiczne;
14) udziat zainteresowanych podmiotéw przy tworzeniu programu wspotpracy;
15) racjonalne wykorzystanie publicznych $rodkéw finansowych.

RozDpZIAL 3
ZASADY WSPOLPRACY

§ 7. 1.Wspélpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie na zasadach:
pomocniczosci, suwerenno$ci stron, partnerstwa, efektywnoscei, uczciwej konkurencji
oraz jawnosci.

2. Zasada pomocniczosci jest zasadq o charakterze ustrojowym. Wskazuje podziat
zadan migdzy sektorem publicznym a obywatelami, ukierunkowanych na umocnienie roli
obywateli, ich wspolnot i1 organizacji oraz ograniczanie interwencjonizmu panstwa
1 administracji lokalnej. Gmina powierza organizacjom pozarzadowym realizacje zadan
wlasnych a organizacje pozarzadowe zapewniaja ich wykonanie w spos6b ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy, samorzad udziela organizacjom pomocy w niezbednym zakresie,
uzasadnionym potrzebami wspolnoty samorzadowe;j.

Samorzad gminy oczekuje od organizacji pozarzadowych aktywnosci w zakresie
wykorzystywania réznych zrodet finansowania ich dziatalnosci oraz samodzielnego
wzmacniania swoich zasobow osobowych, rzeczowych i finansowych.

3. Zasada suwerennosci stron przejawia si¢ w poszanowaniu autonomii organizacji
pozarzadowych oraz wzajemnym nieingerowaniu w sprawy wewnetrzne.

Samorzad gminy oczekuje od organizacji pozarzadowych swojej automomii i gotowosci
do rozwazenia propozycji przez niego skladanych.

4. Zasada partnerstwa oznacza wspolprace, rownoprawnych partneréw na warunkach
okreslonych stosowna umowg lub porozumieniem, zdefiniowang poprzez rozwigzywanie
wspdlnie zdefiniowanych problemdéw 1 osigganie razem wytyczonych celow.

Samorzad gminy oczekuje od organizacji pozarzadowych aktywnego uczestnictwa
w organizowanych przez samorzad spotkaniach tematycznych, konsultacjach aktow prawnych
oraz przekazania informacji o dzialniach podejmowanych na swoim terenie .

5. Zasada efektywnosci polega na dazeniu do osiagnigcia mozliwie najlepszych
efektow w realizacji zadan publicznych.

Samorzad gminy oczekuje od organizacji pozarzadowych gospodarnego wydatkowania
srodkow publicznych, rzetelnej realizacji powierzonych zadan oraz wywigzywania
si¢ z obowigzkow sprawozdawczych.

6. Zasada uczciwej konkurencji oznacza udzielanie tych samych informacji odnosnie
wykonywanych dziatan, zarowno przez samorzad gminy, a takze organizacje pozarzadowe,
stosowania tych samych kryteriéw przy dokonywaniu oceny tych dzialan i podejmowanie
decyzji odnosnie ich finansowania.




W skladanych przez organizacje pozarzadowe ofertach realizacji zadania publicznego,
samorzad gminy oczekuje pelnej rzetelnosci informacji oraz uczciwego przedstawienia
swoich zasobéw, planowanych dziatan oraz kalkulacji kosztow ich realizacji.

7. Zasada jawnosci zaklada ksztaltowanie przejrzystych zasad wspoélpracy opartych
na rownych, jawnych kryteriach wspierania organizacji pozarzadowych.

Samorzad gminy oczekuje od organizacji pozarzadowych jawnosci w dzialalnosci statutowej,
poprzez zamieszczanie stosownych informacji na stronach internetowych organizacji
oraz wlaczania sie do internetowej bazy organizacji pozarzadowych z terenu gminy.

ROZDZIAL 4
PRZEDMIOT WSPOLPRACY

§ 8. Przedmiotem wspolpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja
zadan publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, nalezacych do zadan gminy.

§ 9. Do priorytetowych obszaréw wspotpracy naleza zadania:
1) w zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji

zyciowej oraz wyrownania szans tych rodzin i 0séb:

a) zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mlodziezy,

b) organizacja atrakcyjnych form wypoczynku letniego 1 zimowego dla dzieci
i miodziezy,

¢) wspomaganie wolontariatu,

d) pomoc mieszkanicom gminy znajdujacym sie w trudnej sytuacji, ze szczegdlnym
uwzglednieniem Srodowisk dysfunkcyjnych, angazowanie osdb wykluczonych
spolecznie do poprawy swojej sytuacji, pomoc osobom zagrozonym wykluczeniem
spotecznym,

€) organizowanie pomocy osobom znajdujacym si¢ w sytuacji kryzysowej, ofiarom
katastrof'1 klesk;

2) w zakresie dzialalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej 0sob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz w zakresie dzialalnosci na rzecz osob
niepetnosprawnych:

a) popularyzowanie wsréd spoleczenstwa znaczenia istoty wczesnej interwencii,
profilaktyki i jej wplywu na proces rehabilitacii,

b) wsparcie psychiczno-terapeutyczne dla 0so6b niepetnosprawnych i ich rodzin,

c) wspieranie dzialan w zakresie dostgpu 0s6b niepelnosprawnych do uczestnictwa
w kulturze, sporcie oraz wypoczynku,

d) podejmowanie kompleksowych dziatan prowadzacych do pelnego uczestnictwa osob
niepelnosprawnych w zyciu spolecznosci lokalnej,

e¢) wspoOtpraca w zakresie rekrutacji i szkolen o0s6b niepelnosprawnych oraz osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

f) dzialania na rzecz reintegracji spolecznej 0séb zagrozonych wykluczeniem,

g) wspdlpraca przy realizacji spotkan, konferencji, imprez okolicznosciowych,
konkursow, itp.;




3) w zakresie ochrony i promocji zdrowia:

4)

6)

7

a) wspieranie dziatan promujacych profilaktyke zdrowotna,
b) wspolorganizowanie akcji i kampanii prozdrowotnych na rzecz lokalnej spotecznosci,
¢) popularyzowanie wiedzy o zachowaniach zdrowotnych oraz profilaktyce choréb,

d) realizacja zadan w zakresie ochrony zdrowia dzieci i mlodziezy, w tym w srodowisku
opieki, nauczania i wychowania,

e) ograniczenie  dostepu  mlodziezy do alkoholu, papierosow i  $rodkow
psychoaktywnych,

f) popularyzacja wsrod dzieci i mlodziezy wzorcow i postaw zdrowego stylu Zycia,

g) podejmowanie dziatan zmierzajacych do poprawy jakos$ci opieki nad osobami
przewlekle i nieuleczalnie chorymi;

w zakresie dziatan na rzecz 0sob w wieku emerytalnym:

a) tworzenie warunkow dla rozwoju, integracji, aktywnos$ci i samodzielno$ci osdob
starszych,

b) integracja srodowisk mtodziezy i ludzi starszych;
w zakresie dziatan na rzecz spleczenstwa obywatelskiego:

a) dofinansowanie wktadu wtasnego organizacji, w przypadku uzyskania dotacji
ze zrodet zewnetrznych,

b) doradztwo z zakresu prawa, rachunkowosci i innych waznych dla sektora
pozarzadowego dziedzin prowadzonych przez ekspertéw z tych dziedzin;

w zakresie porzadku i bezpieczenstwa publicznego:
a) poprawa poczucia bezpieczenstwa mieszkancoéw gminy,

b) budowanie wspdlpracy organizacji pozrzadowych z przedstawicielami organéw
wladzy publicznej odpowiadzialnych za bezpieczenstwo i porzadek,

¢) podejmowanie dzialan dla poprawy poszanowania mienia publicznego;
w zakresie nauki, edukacji, oswiaty, wychowania i obronnosci:
a) promocja aktywnego spedzania czasu wolnego dzieci i mlodziezy,

b) wspieranie aktywnosci oraz wyrownywania szans edukacyjnych dzieci 1 miodziezy
poprzez atlernatywne formy edukacii,

c) wspieranie dziatan, ktore przyczyniaja si¢ do ksztaltowania postaw tolerancji
i otwarto$ci wobec roznic etnicznych, rasowych czy religijnych a takze wspieranie
inicjatyw promujacych walke z wszelka nietolereancja, uprzedzeniami i stereotypami,

d) wspieranie organizacji imprez i dziatan zwiazanych z upowszechnianiem zagadnien
militarnych wérod spoleczenstwa,

e) wspieranie dzialan majacych na celu ksztaltowanie postaw moralnych,
proekologicznych i ogdlnorozwojowych wsrod dzieci i mlodziezy,

f) upowszechnianie wiedzy i umiejgtnosci na rzecz obronnosci panstwa,

g) ksztaltowanie postaw patriotycznych dzieci i mlodziezy, popularyzacja tradycji
oraz wzmocnienie tozsamosci lokalnej i regionalnej;




8)
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w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) wspomaganie rozwoju kultury i sztuki,

b) wspomaganie tworczosci artystycznej,

¢) wspomaganie organizacji imprez kulturowych,

d) organizowanie przedsigwzig¢ artystycznych, wzbogacajacych ofertg gminy,

e) zwiekszanie dostepu mieszkancow do dobr kultury na terenie gminy, powiatu,
wojewodztwa podlaskiego 1 kraju,

f) wspotorganizowanie plenerowych imprez kulturowych o zasiggu lokalnym,
regionalnym, ogdlnopolskim,

g) edukacja kulturalna oraz wzrost czytelnictwa dzieci 1 mlodziezy,

h) upowszechnianie kultury i sztuki,

i) dzialania na rzecz kultury, sztuki oraz wspierania zadan z zakresu ochrony dobr
kultury i tradycji,

j) wspieranie tworczosci i edukacji artystycznej osob niepetosprawnych;

w zakresie wspierania, upowszechniania kultury fizycznej i sportu oraz w zakresie

turystyki i krajoznawstwa:

a) wspieranie organizacji imprez i widowisk sportowych oraz rekreacyjnych a takze
zaje¢  sportowo-rekreacyjnych, ze  szczegdlnym = uwzglednieniem  o0sob

niepetnosprawnych 1 ze srodowisk zagrozonych wykluczeniem spolecznym oraz dzieci
1 mtodziezy,

b) wspieranie programow pozwalajacych na osiggnigcie wysokiego poziomu sportowego
zwlaszcza w rywalizacji sportowej dzieci 1 mlodziezy,

c¢) wspieranie dzialan w zakresie tworzenia i doskonalenia systemu szkolenia sportowego
w réznych dyscyplinach sportu, ze szczegdlnym uwzglednieniem zespolowych gier
sportowych,

d) wspieranie programow sportowo-rekreacyjnych i bezpiecznego zagospodarowania
czasu wolnego dzieci i mlodziezy, szczegdlnie w okresie ferii zimowych 1 letnich,

e) wspieranie dzialan na rzecz upowszechniania i popularyzacji uprawiania lekkiej
atletyki w gminie,

f) wspieranie aktywnych form wypoczynku zimowego i letniego dla dzieci i mlodziezy
z rodzin dysfunkcyjnych (obozy, kolonie, zimowiska, potkolonie, wycieczki) —
realizacja zadania w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomamii,

g) wspieranie dziatan majacych na celu rownomierny rozwdj sportu na obszarze gminy;

10) w zakresie ekologii i ochrony zwierzat, w szczegolnosci:

a) wspieranie edukacji ekologicznej dzieci i mtodziezy,
b) zapewnienie opieki zwierz¢tom bezdomnym na terenie gminy,

¢) ochrono $rodowiska i przyrody,

d) wspoétpraca przy realizacji konferencji, konkurséw i innych przedsigwzigé zwiazanych
z prowadzong edukacjg ekologiczng spoteczenistwa lokalnego,




e) promowanie dzialan ekologicznych w realizacji innych zadan publicznych;

11)w zakresie dzialan na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania

i ochrony praw dziecka, w szczegdlnosci prowadzenia dziatalnosci promocyijnej na rzecz
rodziny;

12) w zakresie wspierania i promocji wolontariatu, w szczego6lnosci:

a) wspolorganizowanie szkolen podnoszacych jakos¢ prac wolontariuszy,
b) wspieranie dzialan majacych na celu krzewienie idei wolontariatu.
ROZDZIAL 5
FORMY WSPOLPRACY

§ 10. Wspolpraca Samorzadu Gminy z organizacjami pozarzadowymi ma charakter

finansowy i pozafinansowy.

§ 11. Wspotpraca o charakterze finansowym odbywa si¢ w nastepujgcych formach:

1) zlecania realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert, zgodnie

2)

)

2)

3)

4)

6)

z przepisami okreslonymi w art. 11 ustawy (tzn. powierzanie lub wspieranie zadan
publicznych),

zlecanie realizacji zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert
(tzw. tryb matych zlecen), zgodnie z przepisami okreslonymi w art. 19a ustawy.

§ 12. Wspolpraca o charakterze pozafinansowym odbywa si¢ w nast¢pujacych formach:

konsultowanie projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci
statutowej tych organizacji pozarzadowych;

konsultowanie projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych,
o ktorych mowa w art. 4 ustawy, z rada dzialalnosci pozytku publicznego, w przypadku
jej utworzenia, oraz z organizacjami pozarzadowymi;

tworzenia, w miar¢ potrzeby, wspolnych zespotéw o charakterze doradczym
1 inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli organizacji pozarzadowych i przedstawicieli
gminy;

wzajemne informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

umowy partnerstwa okreslone w ustawie z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz. U. z 2009r. Nr 84, poz. 712 z pdzn. zm.);

rozwijanie praktyki dialogu obywatelskiego (w tym dyskusje, debaty o tematyce
spolecznej) m. in.: wspolorganizowanie konferencji oraz forow tematycznych do spraw
organizacji pozarzadowych, dialogu obywatelskiego, dobroczynnosci, dzieci i miodziezy,
seniorow, 0sob niepelnosprawnych, wykluczenia spotecznego i innych wg. potrzeb;

przygotowywanie i monitorowanie porozumien zwieranych przez gming z organizacjami
pozarzadowymi na realizacj¢ zadan publicznych;

doradztwo organizacjom pozarzadowym w wypelnianiu dokumentéw konkursowych
oraz informowanie o mozliwos$ciach pozyskania pozabudzetowych $rodkow finansowych
na dziatalnos$¢ organizacji pozarzadowych;




9) udostgpnianie przez gmine posiadanych zasobow ludzkich i rzeczowych, takich jak
lokale na spotkania, szkolenia, konferencje, organizacjom pozarzadowym;,

10) publikowanie na stronie internetowej urzedu oraz w Biuletynie Informacji Publicznej
waznych informacji dotyczacych dzialan podejmowanych przez gming i organizacje
pozarzadowe.

ROZDZIAL 6

OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 13. Program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi podmiotami,
w rozumieniu przepisow ustawy, na rok 2014 wchodzi w zycie z dniem podje¢cia z moca
obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2014r.

§ 14. Niniejszy program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2014r.
do 31 grudnia 2014r.

§ 15. Konkurs/y na realizacj¢ zadan publicznych w roku 2014 bedzie/a ogloszony/e
przez Burmistrza po przyjeciu przez Rade budzetu na rok 2014, badz po przedtozeniu
projektu uchwaly budzetowej na rok 2014 organowi stanowiacemu jednostki samorzadu
terytorialnego oraz regionalnej izbie obrachunkowe;.

ROZDZIAL 7
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU.
§ 16. Program bedzie realizowany w szczegdlno$ci poprzez:
1) zlecenie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych odbywajacych
si¢ na podstawie otwartego konkursu ofert, ogloszonego przez Burmistrza na zasadach

okreslonych w ustawie oraz z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert (tzw. tryb malych
zlecen);

2) podpisnie stosownych umow 2z organizacjami pozarzadowymi 1 podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, ktore wygraty otwarty konkurs ofert,
oraz ktorych uznana zostata celowos¢ ofert;

3) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktéw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji;

4) przygotowywanie 1 prowadzenie konkursow dla organizacji pozarzadowych na realizacje
zadan publicznych;

5) sporzadzanie sprawozdan ze wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

§ 17. Konkurs winien by¢ poprzedzony przyjeciem w drodze zarzadzenia Regulaminu
dotyczacego trybu postgpowania o udzielenie dotacji, zawierajacego migdzy innymi kryteria
oceny ofert.

§ 18. Dotacja przyznana w ramach programu nie moze by¢ przeznaczona na:

1) budowe, zakup 1 remont budynkéw, zakup gruntéw;

2) dzialalnos¢ gospodarcza, polityczng i religijna;




3) pokrycie kosztow utrzymania biura organizacji (chyba, ze stanowig niezbedne elementy
w realizacji projektu);

4) programy dofinanoswane z innych funduszy gminnych;
5) pokrycie deficytu zrealizowanych wezeséniej przedsiewzieé.

§ 19. Forme i termin przekazania dotacji okre$la¢ bedzie umowa podpisana pomiedzy
organizacja pozarzadowa a Burmistrzem, opracowana zgodnie z rozporzadzeniem.

§ 20. Szczegolowy sposob konsultowania z rada dzialalno$ci pozytku publicznego,
w przypadku jej utworzenia lub organizacjami pozarzadowymi projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji okre$la
Uchwala Nr XII/120/11 Rady Miejskiej w Monkach z dnia 14 wrzesnia 2011r. w sprawie
okreSlenia szczegétowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi
1 podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dzialalnosci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Podl. z 201 1r. Nr 240, poz. 2867).

§ 21. Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan z pominieciem otwartego

konkursu ofert odbywa si¢ na zasadach okre$lonych w ustawie.
RozpziAL 8
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU.

§ 22. Wysokos¢ srodkow finansowych planowanych na realizacj¢ zadan publicznych
objetych niniejszym programem okresli Rada Miejska w Monkach w uchwale budzetowe;j
na rok 2014.

ROZDZIAL 9
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU.
§ 23. Burmistrz dokonuje ewaluacji programu wspotpracy.

§ 24. Uwagi, wnioski 1 propozycje dotyczace biezacej realizacji programu mogg by¢
zglaszane Burmistrzowi.

§ 25. Uwagi, wnioski 1 propozycje zwigzane z realizowanymi przez organizacje
pozarzadowe zadaniami publicznymi, beda wykorzystywane do usprawnienia wspotpracy.

§ 26. Burmistrz zlozy Radzie sprawozdanie z realizacji programu w terminie do dnia
30 kwietnia 2014r. Sprawozdanie z realizacji programu zostanie zamieszczone w Biuletynie
Informacji Publiczne;.

§ 27. Miernikami efektywnosci realizacji programu sg w szczegodlnosci informacje
dotyczace:

1) liczby organizacji pozarzadowych wyrazajacych wole podjgcia si¢, we wspolpracy
z gmina, realizacji zadania publicznego na rzecz lokalnej spotecznosci;

2) liczby organizacji pozarzadowych, ktore podjely si¢, we wspolpracy z gming, realizacji
zadania publicznego na rzecz lokalnej spolecznosci;




3) wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacj¢ tych
zadan publicznych;

4) liczby o0s6b, bedacych adresatami poszczegolnych dziatan publicznych;

5) liczby wspolnych przedsigwzig¢ podejmowanych przez organizacje pozarzadowe
i gming.

§ 28. Sprawozdawczos$¢ 1 kontrola:

1) organizacje, ktore uzyskaly dotacj¢ w ramach programu po zakonczeniu projektu
sgq zobowigzane do zlozenia sprawozdania opracowanego zgodnie z rozporzadzeniem;

2) organizacja, ktora uzyskala dotacj¢ zobowigzana jest podda¢ si¢ kontroli i ocenie
realizacji projektu, dokonywanych przez Burmistrza, w zakresie 1 wedlug kryteriow
okreslonych w Zarzadzeniu Nr 211/12 Burmistrza Moniek z dnia 22 pazdziernika 2012r.
w sprawie przeprowadzania kontroli 1 oceny realizacji zadan publicznych wykonywanych
przez organizacje pozarzagdowe w Gminie Monki;

3) organizacja  realizujaca  projekt  zobowigzana  jest sklada¢ = Burmistrzowi
cze$ciowe/koncowe sprawozdanie z wykonania zadania publicznego w trakcie/ na koniec
realizacji projektu, w terminach okreslonych w podpisanej umowie;

4) kontrole prawidtowosci, efektywnosci i celowosci wykorzystania srodkow pochodzacych
z budzetu gminy prowadzi¢ bedg organy gminy.

RoOzZDZIAL 10
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACJI.

§ 29. Prace nad przygotowaniem ,,Programu wspétpracy Gminy Monki z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego
na rok 2014 prowadzi Referat Organizacyjny.

§ 30. Konsultacje programu przeprowadza si¢ w sposob okreslony w art. 5 ust. 5 ustawy
tj. w sposob okreslony w Uchwale Nr XII/120/11 Rady Miejskiej w Monkach z dnia
14 wrze$nia 2011r. w sprawie okreSlenia szczegélowego sposobu konsultowania
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Podl.
z 2011r. Nr 240, poz. 2867).

§ 31. Informacj¢ o wynikach konsultacji zamieszcza si¢ na stronie internetowej urzedu,
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen niezwlocznie, jednak nie pdzniej
niz 30 dni od daty zakonczenia konsultacji.

RozpziAL 11

TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA
OFERT W OTWARTYM KONKURSIE OFERT.

§ 32. Komisja konkursowa powolywana jest w celu opiniowania ofert ztozonych
przez organizacje pozarzadowe w ramach ogloszonego przez Burmistrza otwartego konkursu
ofert.



§ 33. Burmistrz po ogloszeniu otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych
powoluje w drodze zarzadzenia komisj¢ konkursowa, w celu oceny zlozonych ofert.

§ 34. Tryb 1 zasady dzialania komisji konkursowej zostang okreslone w Regulaminie
dotyczacym trybu postepowania o udzielenie dotacji.

ROZDZIAL 12
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 35. Zmiany niniejszego programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.
§ 36. W zakresie nieuregulowanym niniejszym programem stosuje si¢ przepisy ustawy.

§ 37. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Moniek.

§ 38. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od dnia
1 stycznia 2014r.




Zalacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 314/13
Burmistrza Moniek
z dn. 1 pazdziernika 2013r.

Formularz konsultacji projektu uchwaty w sprawie
,,Programu wspotpracy Gminy Monki z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego
na rok 2014”.

Uwagi do projektu Programu

L.p. | Obecny zapis Programu | Proponowane brzmienie zapisu Uzasadnienie
(strona, paragraf, ustep,
punkt, litera)

OPINIA O PROGRAMIE Z UZASADNIENIEM:

a) pozytywna, b) raczej pozytywna, c) trudno powiedzieé, d) raczej negatywna,
e) negatywna (prosze podkresli¢ wlasciwq odpowied?)

uzasadnienie do opinii:




Nazwa 1 adres organizacji pozarzadowej zglaszajacej uwagi/opini¢ oraz imie i nazwisko
osoby wypetniajacej formularz

(Imig i Nazwisko osoby wypelniajacej formularz)

data i podpis

Uwagi i opinie zgloszone:
- na formularzu konsultacji wypelnionym anonimowo nie b¢da rozpatrywane,
- po dniu 11 pazdziernika 2013 r. po godzinie 15.30 nie beda rozpatrywane.
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