UCHWALA NR XXXVI1/293/13
RADY MIEJSKIEJ W MO NKACH
z dnia30 padziernika 2013r.

w sprawie Programu wspotpracy Gminy Maiki z organizacjami pozarzdowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2014

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dmaaBca 1990r. 0 samadzie gminnym
(Dz. U. z 2013 poz. 594, poz. 645) oraz art. Salusust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
0 dziatalngci pazytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016k 234, poz. 1536;
z 2011r. Nr 112, poz. 654, Nr 149, poz. 887, Nr,484z. 1211, Nr 208, poz. 1241, Nr 209,
poz. 1244, Nr 232, poz. 1378) uchwal@ sb nastepuje:

8 1.Przyjmuje st Program wspotpracy Gminy Méi z organizacjami pozagdowymi
oraz innymi podmiotami prowadeymi dziatalnéd¢ pozytku publicznego na rok 2014,
stanowjcy zahcznik do niniejszej uchwaty.

Rozpziar 1

PRZEPISY OGOLNE

§ 2. llekr& w Programie wspotpracy Gminy Mki z organizacjami pozagdowymi
oraz innymi podmiotami prowadeymi dziatalnd¢ pozytku publicznego na rok 2014,
jest mowa o:

1) ustawie — natey przez to rozumie ustave z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatakod
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018r.234, poz. 1536 z ga. zm.);

2) programie — naley przez to rozumieProgram wspétpracy Gminy Mé&i z organizacjami
pozaradowymi oraz innymi podmiotami prowagizymi dziatalné¢ pazytku publicznego
na rok 2014,

3) konkursie — naley przez to rozumie otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa
w art. 11 ust. 2 ustawy;,

4) dotacji — naley przez to rozumie dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e
oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009rnarfsach publicznych (Dz. U. z 2013r.
poz. 885 z pgn. zm.);

5) rozporzdzeniu — nalgy przez to rozumie Rozporadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej w sprawie wzoru oferty i ramowego wzamowy dotyczcego realizaciji
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z watiantego zadania (Dz. U. z 2011r.
Nr 6, poz. 25);

6) gminie — naley przez to rozumieGminge Monki;

7) urzedzie — naley przez to rozumiec Ugd Miejski w Monkach;
8) Radzie — naley przez to rozumieRad: Miejska w Monkach;
9) Burmistrzu — nalgy przez to rozumieBurmistrza Moniek;

10) organizacjach pozagdowych — nalgy przez to rozumie organizacje pozagdowe
oraz inne podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust32istawy;

11)organizacjach poitku publicznego — naky przez to rozumie organizacje piytku
publicznego, o ktérych mowat. 20 ustawy.



8 3. Program ok&a cele, zasady, przedmiot, priorytetowe zadanibligzne, formy
wspoOtpracy, okres realizacji, sposob realizacji posdb oceny programu, informacj
o0 wysokdaci srodkdéw planowanych na realizagprogramu, informae¢jo sposobie tworzenia
programu oraz o przebiegu konsultacji, aztakyb powotywania i zasady dziatania komisji
konkursowych do opiniowania ofert w otwartym kordier ofert, oraz postanowienia
koncowe.

8 4. Zasig terytorialny: Program wspotpracy ograniczony msttych podmiotow, ktére
prowadz swop dziatalng¢ na terenie gminy lub na rzecz jej mieszk@w.

Rozpziar 2
CELE PROGRAMU

8 5. Celem gtéwnym programu jest budowanie partmerpomedzy samorgdem gminy
a organizacjami pozagdowymi, poprzez zapewnienie efektywnego wykonywardeaa
publicznych gminy wynikajcych z przepisow prawa, ydzapc w ich realizagj organizacje
pozaradowe, w taki sposob aby coraz lepiej zaspakpj#rzeby mieszkadw gminy.

8 6. Cele szczegobtowe programu wynikajzatazonego celu gtownego ago:

1) wspieranie dziaka na rzecz umacniania istrdeych organizacji i pobudzanie nowych
inicjatyw zwigzanych z powstawaniem nowych organizacji pagiowych w gminie,
dziatapcych dla dobra lokalnej spoteczng

2) umocnienie wswiadomdaci spotecznej poczucia odpowiedziadop za siebie, swoje
otoczenie, wspolnetlokalm oraz jej tradycje;

3) zwigkszenie wpltywu sektora pozadowego i spoteczrigi lokalnej na kreowanie
polityki spotecznej i gospodarczej w gminie;

4) podniesienie jakai zycia | peilniejsze zaspokojenie potrzeb miesezka gminy
poprzez zwjkszenie aktywn&ci organizacji;

5) tworzenie warunkow do zwkszenia aktywngci spotecznej;

6) budowanie spotecastwa obywatelskiego, poprzez aktywizaspotecznéci lokalnej;
7) otwarcie na innowacyjrsd i konkurencyjné¢ w wykonywaniu zadapublicznych;

8) prowadzenie nowatorskich i efektywnych dziake rzecz mieszkaow;

9) zwiekszenie udziatu mieszkadw w rozwizywaniu lokalnych problemow;
10)poprawa jakéci zycia poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb spoieth;
11)wicksza efektywné& wydawaniasrodkdéw publicznych;

12)budowanie partnerskich stosunkow pedzly samorzdzem | organizacjami
pozarzadowymi;

13)integracja organizacji realizigych zadania publiczne;
14)udziat zainteresowanych podmiotow przy tworzenipgoamu wspoétpracy;

15)racjonalne wykorzystanie publiczny§étodkéw finansowych.



Rozpziat 3
ZASADY WSPOLPRACY

8§ 7. 1.Wspodipraca gminy z organizacjami pozdawvymi odbywa sie na zasadach:
pomocniczéci, suwerenngci stron, partnerstwa, efektywsw, uczciwej konkurencji
oraz jawndgci.

2. Zasada pomocnicZoi jest zasagl 0 charakterze ustrojowym. Wskazuje podziat
zada miedzy sektorem publicznym a obywatelami, ukierunkoyziinna umocnienie roli
obywateli, ich wspdlnot i organizacji oraz ogram@ing interwencjonizmu matwa
I administracji lokalnej. Gmina powierza organizan] pozargdowym realizagj zada
wilasnych a organizacje pozatbwe zapewniajich wykonanie w sposob ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy, sameya udziela organizacjom pomocy w niednym zakresie,
uzasadnionym potrzebami wspoélnoty samdavej.

Samorzd gminy oczekuje od organizacji pozaapwych aktywnéci w zakresie
wykorzystywania rénych zrodet finansowania ich dziataléd oraz samodzielnego
wzmacniania swoich zasobow osobowych, rzeczowyictansowych.

3. Zasada suwerensg stron przejawia giw poszanowaniu autonomii organizaciji
pozaradowych oraz wzajemnym nieingerowaniu w sprawy wgvame.

Samorzad gminy oczekuje od organizacji pozatpwych swojej automomii i gotowoi
do rozwaenia propozycji przez niego sktadanych.

4. Zasada partnerstwa oznacza wspokgragwnoprawnych partneréw na warunkach
okreslonych stosows umowg lub porozumieniem, zdefiniowanpoprzez rozwjzywanie
wspolnie zdefiniowanych problemow i eganie razem wytyczonych celow.

Samorad gminy oczekuje od organizacji pozgapwych aktywnego uczestnictwa
w organizowanych przez sametz spotkaniach tematycznych, konsultacjach aktow
prawnych oraz przekazania informacji o dziatniaodggmowanych na swoim terenie .

5.Zasada efektywrioi polega na geniu do osiagrcia maliwie najlepszych
efektow w realizacji zadapublicznych.

Samorad gminy oczekuje od organizacji pozgatpwych gospodarnego wydatkowania
srodkéw publicznych, rzetelnej realizacji powierzohy zadéa oraz wywhzywania
si¢ z obowizkdw sprawozdawczych.

6. Zasada uczciwej konkurencji oznacza udzielanie samych informacji odrimie
wykonywanych dziak®, zarOwno przez samaa gminy, a take organizacje pozagdowe,
stosowania tych samych kryteriow przy dokonywanierty tych dziata i podejmowanie
decyzji odnénie ich finansowania.

W sktadanych przez organizacje poadawe ofertach realizacji zadania publicznego,
samorad gminy oczekuje peilnej rzetekw informacji oraz uczciwego przedstawienia
swoich zasobéw, planowanych dziataraz kalkulacji kosztow ich realizaciji.

7. Zasada jawngei zaklada ksztattowanie przejrzystych zasad wspélp opartych
na réwnych, jawnych kryteriach wspierania organizaazarzdowych.

Samorzd gminy oczekuje od organizacji pozgdewych jawndci w dziatalngci
statutowej, poprzez zamieszczanie stosownych irdojimna stronach internetowych
organizacji oraz wiczania sie do internetowej bazy organizacji paxdowych z terenu

gminy.



Rozpziat 4
PRZEDMIOT WSPOLPRACY

8 8. Przedmiotem wspéipracy gminy z organizacjamzgozdowymi jest realizacja
zada publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustamalezacych do zadagminy.

8 9. Do priorytetowych obszaréw wspotpracy nateadania:

1) w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodziriomsobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnania szans tych rodzin i oséb:
a) zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mtogzie

b) organizacja atrakcyjnych form wgpzynku letniego i zimowego dla dzieci
I mtodziezy,

C) wspomaganie wolontariatu,

d) pomoc mieszk@com gminy znajducym sie w trudnej sytuacji, ze szczegdlnym
uwzgkdnieniem s$rodowisk dysfunkcyjnych, angawanie o0séb wykluczonych

spotecznie do poprawy swojej sytuacji, pomoc osolxagrazonym wykluczeniem
spotecznym,

e) organizowanie pomocy osobom znaphyim st w sytuacji kryzysowej, ofiarom
katastrof i késk;

2) w zakresie dziataln@i na rzecz integracji i reintegracji zawodowejpioecznej oséb

zagraonych wykluczeniem spotecznym oraz w zakresie diriadci na rzecz oséb
niepetnosprawnych:

a) popularyzowanie ¥wdd spoteczistwa znaczenia istoty wczesnej interwenciji,
profilaktyki i jej wptywu na proces rehabilitacji,

b) wsparcie psychiczno-terapeutyczne dla os6b niepphaavnych i ich rodzin,

C) wspieranie dziaka w zakresie dogpu 0sOb niepetnosprawnych do uczestnictwa
w Kkulturze, sporcie oraz wypoczynku,

d) podejmowanie kompleksowych dziatarowadzcych do petnego uczestnictwa osob
niepetnosprawnych wyciu spotecznéxci lokalnej,

e)wspotpraca w zakresie rekrutacji i szkol®sdb niepetnosprawnych oraz o0sob
zagrazonych wykluczeniem spotecznym,

f) dziatania na rzecz reintegracji spotecznej osélbazagych wykluczeniem,

g) wspotpraca przy realizacji spotka konferencji, imprez okoliczrigsiowych,
konkursow, itp.;

3) w zakresie ochrony i promocji zdrowia:

a) wspieranie dziakapromupcych profilaktyke zdrowotr,
b) wspétorganizowanie akcji i kampanii prozdrowotnyehrzecz lokalnej spoteczéwm,
c) popularyzowanie wiedzy o zachowaniach zdrowotnyelz grofilaktyce chorob,

d) realizacja zadaw zakresie ochrony zdrowia dzieci i mtodaiew tym w srodowisku
opieki, nauczania i wychowania,

e)ograniczenie dogpu miodziey do alkoholu, papieroséw i srodkéw
psychoaktywnych,



f) popularyzacja wrod dzieci i mtodziey wzorcéw i postaw zdrowego styhycia,

g) podejmowanie dziata zmierzajcych do poprawy jakai opieki nad osobami
przewlekle i nieuleczalnie chorymi;

4) w zakresie dziatana rzecz osob w wieku emerytalnym:

a)tworzenie warunkéw dla rozwoju, integracji, aktywooi samodzielnéci osob
starszych,

b) integracjasrodowisk miodziey i ludzi starszych;
5) w zakresie dzialana rzecz sptecastwa obywatelskiego:

a) dofinansowanie wkiadu wiasnego organizacji, w padku uzyskania dotacji
zezrodet zewsntrznych,

b) doradztwo z zakresu prawa, rachunkéevoi innych wanych dla sektora
pozaradowego dziedzin prowadzonych przez ekspertow z dgobdzin;

6) w zakresie porgku i bezpieczéstwa publicznego:
a) poprawa poczucia bezpiegstwa mieszkacow gminy,

b) budowanie wspéipracy organizacji pagmipwych z przedstawicielami organdw
wiadzy publicznej odpowiadzialnych za bezpiatste/o i poradek,

c) podejmowanie dziatadla poprawy poszanowania mienia publicznego;
7) w zakresie nauki, edukacjiswiaty, wychowania i obronrigi:

a) promocja aktywnego spzania czasu wolnego dzieci i mtodaie

b) wspieranie aktywn&i oraz wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci odatezy
poprzez atlernatywne formy edukacji,

c) wspieranie dziak® ktére przyczyniaj sie do ksztattowania postaw tolerancji
i otwartdgsci wobec ranic etnicznych, rasowych czy religijnych a zaekwspieranie
inicjatyw promugcych walle z wszellg nietolereang), uprzedzeniami i stereotypami,

d) wspieranie organizacji imprez i dziatawiagzanych z upowszechnianiem zagadnie
militarnych wérod spoteczestwa,

e)wspieranie dziala magcych na celu ksztaltowanie postaw moralnych,
proekologicznych i ogélnorozwojowychsmdd dzieci i mtodziey,

f) upowszechnianie wiedzy i umiosci na rzecz obronrgoi paistwa,

g) ksztattowanie postaw patriotycznych dzieci i miadyj popularyzacja tradycji
oraz wzmocnienie tsamdci lokalnej i regionalnej;

8) w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kulturyziedzictwa narodowego:

a) wspomaganie rozwoju kultury i sztuki,

b) wspomaganie tworczoi artystycznej,

C) wspomaganie organizacji imprez kulturowych,

d) organizowanie przedswzig¢ artystycznych, wzbogaegych ofer¢ gminy,

e) zwickszanie dospu mieszkacow do dobr kultury na terenie gminy, powiatu,
wojewodztwa podlaskiego i kraju,



f) wspétorganizowanie plenerowych imprez kulturowych zasgégu lokalnym,
regionalnym, ogolnopolskim,

g) edukacja kulturalna oraz wzrost czytelnictwa dzientodziezy,
h) upowszechnianie kultury i sztuki,

i) dziatania na rzecz kultury, sztuki oraz wspierapga z zakresu ochrony doébr
kultury i tradycji,

j) wspieranie tworcz&i i edukacji artystycznej oséb niepetosprawnych;

9) w zakresie wspierania, upowszechniania kultury dinej i sportu oraz w zakresie
turystyki i krajoznawstwa:

a)wspieranie organizacji imprez i widowisk sportowyohaz rekreacyjnych a ta
zagé  sportowo-rekreacyjnych, ze  szczegdélnym  uwdgleniem  os6b
niepetnosprawnych i ze&odowisk zagreonych wykluczeniem spotecznym oraz dzieci
i mtodziezy,

b) wspieranie programow pozwadaych na osjgniccie wysokiego poziomu sportowego
zwtaszcza w rywalizacji sportowej dzieci i mtodare

C) wspieranie dzialaw zakresie tworzenia i doskonalenia systemu snkalgportowego
w roznych dyscyplinach sportu, ze szczegélnym uwzgledeme zespotowych gier
sportowych,

d) wspieranie programéw sportowo-rekreacyjnych i bezmiego zagospodarowania
czasu wolnego dzieci i mtodzig szczegdlnie w okresie ferii zimowych i letnich,

e)wspieranie dziaka na rzecz upowszechniania i popularyzacji uprawial@kkiej
atletyki w gminie,

f) wspieranie aktywnych form wypoczynku zimowego nlego dla dzieci i mtodzigy
z rodzin dysfunkcyjnych (obozy, kolonie, zimowiskpdtkolonie, wycieczki) —
realizacja zadania w ramach Gminnego Programu IBkbfki i Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomi,

g) wspieranie dzialamapcych na celu rownomierny rozwoéj sportu na obszgmaey;
10)w zakresie ekologii i ochrony zwiejtz w szczegolnsi:

a) wspieranie edukacji ekologicznej dzieci i mtodzie

b) zapewnienie opieki zwieggom bezdomnym na terenie gminy,

c) ochronosrodowiska i przyrody,

d) wspotpraca przy realizacji konferencji, konkursoimnych przedswzie¢ zwigzanych
z prowadzon edukacy ekologiczm spoteczastwa lokalnego,

e) promowanie dziakaekologicznych w realizacji innych zadpublicznych;

11)w zakresie dziala na rzecz rodziny, macierastwa, rodzicielstwa, upowszechniania
i ochrony praw dziecka, w szczeg&inbprowadzenia dziataldoi promocyjnej na rzecz
rodziny;

12)w zakresie wspierania i promocji wolontariatu, wezzgolngci:

a) wspotorganizowanie szkalgpodnoszcych jaka¢ prac wolontariuszy,
b) wspieranie dzialamapcych na celu krzewienie idei wolontariatu.



RozbziAL 5
FORMY WSPOLPRACY
8 10. Wspodlpraca Samaxdu Gminy z organizacjami pozadowymi ma charakter

finansowy i pozafinansowy.

1)

2)

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

8 11. Wspotpraca o charakterze finansowym odlsigvar nas¢pujacych formach:

Zlecania realizacji zadapublicznych w trybie otwartego konkursu ofert, dg®
z przepisami okigonymi w art. 11 ustawy (tzn. powierzanie lub wsprge zada
publicznych);

Zlecanie realizacji zada publicznych z pomigiciem otwartego konkursu ofert
(tzw. tryb matych zlea®, zgodnie z przepisami oktenymi w art. 19a ustawy.

8 12. Wspotpraca o charakterze pozafinansowym odtspwv nasgpujacych formach:

konsultowanie projektow aktéw normatywnych w dziedzh dotyczcych dziatalnéci
statutowej tych organizacji pozadowych;

konsultowanie projektow aktow normatywnych dotymzh sfery zada publicznych,
o ktérych mowa w art. 4 ustawy, z gadziatalngci pazytku publicznego, w przypadku
jej utworzenia, oraz z organizacjami pozaawymi;

tworzenia, w miag potrzeby, wspolnyt zespotdbw o charakterze doradczym
I inicjatywnym, ztzonych z przedstawicieli organizacji pozgdawych i przedstawicieli
gminy;

wzajemne informowania b planowanych kierunkach dziatakog

umowy partnerstwa okéne w ustawie z dnia 6 grudnia 2006r. 0 zasadacWwadzenia
polityki rozwoju (Dz. U. z 2009r. Nr 84, poz. 712&@n. zm.);

rozwijanie praktyki dialogu obywatelskiego (w tymysttusje, debaty o tematyce
spotecznej) m. in.: wspdélorganizowanie konferemcpz foréw tematycznych do spraw
organizacji pozargdowych, dialogu obywatelskiego, dobroczyéeipdzieci i mtodziey,
senioréw, 0s6b niepetnosprawnych, wykluczenia sgolego i innych wg. potrzeb;

przygotowywanie i monitorowanie porozumiewieranych przez gm¢gnz organizacjami
pozaradowymi na realizagjzada publicznych;

doradztwo organizacjom pozadowym w wypetnianiu dokumentéw konkursowych
oraz informowanie o midiwosciach pozyskania pozabietowychsrodkéw finansowych
na dziatalnéc¢ organizacji pozagdowych;

udostpnianie przez gmine posiadanych zasobdéw ludzkialzeczowych, takich jak
lokale na spotkania, szkolenia, konferencje, ozgrjom pozargowym;

10)publikowanie na stronie internetowej gdrn oraz w Biuletynie Informacji Publicznej

waznych informacji dotyczacych dziatapodejmowanych przez gmini organizacje
pozaradowe.



Rozbziat 6
OKRES REALIZACJI PROGRAMU
8 13. Program wspéipracy z organizacjami pog@dowymi i innymi podmiotami,

W rozumieniu przepiséw ustawy, na rok 2014 wchaslziycie z dniem podgcia z mog
obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2014r.

8 14. Niniejszy program ddzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2014

do 31 grudnia 2014r.

§ 15. Konkurs/ly na realizacjzada publicznych w roku 2014 ¢olzieh ogtoszony/e

przez Burmistrza po przygiu przez Ra¢l budzetu na rok 2014, dulz po przediégeniu
projektu uchwaty buzktowej na rok 2014 organowi stangaému jednostki samagdu
terytorialnego oraz regionalnej izbie obrachunkowej

1)

2)

3)

4)

5)

Rozbziar 7
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
8§ 16. Programdulzie realizowany w szczegokw poprzez:
zlecenie organizacjom pozadowym realizacji zada publicznych odbywajacych
si¢ na podstawie otwartego konkursu ofert, ogtoszonmgez Burmistrza na zasadach

okreslonych w ustawie oraz z pomggiem otwartego konkursu ofert (tzw. tryb matych
Zlece);

podpisnie stosownych umoOw z organizacjami pag@owymi i podmiotami
prowadzcymi dziatalnd¢ pazytku publicznego, ktére wygraty otwarty konkurs mbfe
oraz ktorych uznana zostata celéwofert;

konsultowanie z organizacjami pozatpwymi projektow aktdw normatywnych
w dziedzinach dotyexych dziatalnéci statutowej organizaciji;

przygotowywanie i prowadzenie konkurséw dla orgagjzpozargzgdowych na realizagj
zada publicznych;

sporzdzanie sprawozaiaze wspotpracy z organizacjami pozgtawymi.

§ 17. Konkurs winien by poprzedzony przgriem w drodze zaszizenia Regulaminu

dotyczcego trybu pogpowania o udzielenie dotacji, zawiegeggo mé¢dzy innymi kryteria
oceny ofert.

1)
2)
3)

4)
5)

§ 18. Dotacja przyznana w ramach programu nigentg¢ przeznaczona na:

budowe, zakup i remont budynkéw, zakup gruntow;
dziatalng¢ gospodarcg, polityczmy i religijna;

pokrycie kosztow utrzymania biura organizacji (chybke stanowi niezlzdne elementy
w realizacji projektu);

programy dofinanoswane z innych funduszy gminnych;
pokrycie deficytu zrealizowanych wczeej przedsiwzigc.

§ 19. Formg i termin przekazania dotacji okta¢ bedzie umowa podpisana pogdey

organizacj pozaradowg a Burmistrzem, opracowana zgodnie z rozgpdzeniem.



8§ 20. Szczegdtowy sposéb konsultowania zaradiatalngci pozytku publicznego,
w przypadku jej utworzenia lub organizacjami pozdmvymi projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotycych dziatalnéci statutowej tych organizacji okdla
Uchwata Nr XII/120/11 Rady Miejskiej w Mikach z dnia 14 wrZaia 2011r. w sprawie
okreslenia szczegOlowego sposobu konsultowania Damizacjami  pozasdowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawydaiatalngci pozytku publicznego
i o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego dziedzinach dotyezrych
dziatalngci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Porll2011r. Nr 240, poz. 2867).

§ 21. Zlecanie organizacjom pozatpwym realizacji zadaz pominieciem otwartego
konkursu ofert odbywa sna zasadach oldlenych w ustawie.
Rozbziat 8
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJ E PROGRAMU
§ 22. Wysoké¢ srodkéw finansowych planowanych na realizagpda publicznych
objetych niniejszym programem oldle Rada Miejska w Méakach w uchwale buatowe]
na rok 2014.
Rozbpziar 9
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
§ 23. Burmistrz dokonuje ewaluacji programu wppaty.

8 24. Uwagi, wnioski i propozycje dotygz bieacej realizacji programu magbyc¢
zgtaszane Burmistrzowi.

8§ 25. Uwagi, wnioski i propozycje zgaane z realizowanymi przez organizacje
pozaradowe zadaniami publicznymigtls wykorzystywane do usprawnienia wspoétpracy.

8§ 26. Burmistrz zly Radzie sprawozdanie z realizacji programu w terndo dnia
30 kwietnia 2014r. Sprawozdanie z realizacji praguazostanie zamieszczone w Biuletynie
Informacji Publiczne.

§ 27. Miernikami efektywn&ri realizacji programu gs w szczegolngci informacije
dotyczce:

1) liczby organizacji pozagdowych wyraajagcych wok podgcia s, we wspotpracy
z gmim, realizacji zadania publicznego na rzecz lokaspetecznéci;

2) liczby organizacji pozagglowych, ktore podjy sie, we wspoipracy z gmin realizacji
zadania publicznego na rzecz lokalnej spotegaino

3) wysokaci srodkow finansowych przeznaczonych z beth gminy na realizagjtych
zada publicznych;

4) liczby oso6b, bdacych adresatami poszczegolnych dzigdablicznych;

5) liczby wspdllnych przedswzig¢ podejmowanych przez organizacje pozdmve
i gmine.

§ 28. Sprawozdawcz6i kontrola:

1) organizacje, ktore uzyskaly dotacyw ramach programu po zakonczeniu projektu
s3 zobowgzane do ztgenia sprawozdania opracowanego zgodnie z rozg@peniem;



2) organizacja, ktora uzyskata dotacyobowhzana jest poddasic kontroli i ocenie
realizacji projektu, dokonywanych przez Burmistraa,zakresie i wedtug kryteriow
okreslonych w Zaradzeniu Nr 211/12 Burmistrza Moniek z dnia 2Zg&ernika 2012r.
w sprawie przeprowadzania kontroli i oceny realjizzada publicznych wykonywanych
przez organizacje pozadowe w Gminie Maki;

3) organizacja realizgga  projekt zobowizana jest skiada Burmistrzowi
czesciowe/kacowe sprawozdanie z wykonania zadania publicznegrakeie/ na koniec
realizacji projektu, w terminach okifenych w podpisanej umowie;

4) kontrok prawidtowdaci, efektywndaci i celowaici wykorzystaniasrodkéw pochodgcych
Z budzetu gminy prowadzibeda organy gminy.

Rozpziar 10
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU KONSULT ACJI

§ 29. Prace nad przygotowaniem ,Programu wspotpfaeyny Maiki z organizacjami
pozaradowymi oraz innymi podmiotami prowagizymi dziatalnd¢ pozytku publicznego
na rok 2014” prowadzi Referat Organizacyjny.

§ 30. Konsultacje programu przeprowadzaveisposéb okrdony w art. 5 ust. 5 ustawy
tj. w sposéb okrdony w Uchwale Nr Xll/120/11 Rady Miejskiej w Mdéach z dnia
14 wrzénia 2011r. w sprawie ok§knia szczegbtowego sposobu konsultowania
Z organizacjami pozagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3tasy
o dziatalndci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow akt@rawa miejscowego
w dziedzinach dotyexych dziatalnéci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Podl.
z 2011r. Nr 240, poz. 2867).

§ 31. Informag} o wynikach konsultacji zamieszcza sia stronie internetowe] wdu,
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tabliogtoszé niezwtocznie, jednak nie poiej
niz 30 dni od daty zakazenia konsultacji.

Rozpziar 11

TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO OPINIOWANI A
OFERT W OTWARTYM KONKURSIE OFERT

8§ 32. Komisja konkursowa powotywana jest w celungaania ofert ztaonych
przez organizacje pozaxdowe w ramach ogltoszonego przez Burmistrza otwarkegkursu
ofert.

§ 33. Burmistrz po ogtoszeniu otwartego konkursertoha realizagjzada publicznych
powotuje w drodze zagrzenia komisj konkursovd, w celu oceny ztaonych ofert.

8§ 34. Tryb i zasady dziatania komisji konkursowegstan okreslone w Regulaminie
dotyczcym trybu posfpowania o udzielenie dotacji.



Rozbpziar 12
POSTANOWIENIA KO NCOWE
§ 35. Zmiany niniejszego programu wymag@rmy przygtej dla jego uchwalenia.

§ 36. W zakresie nieuregulowanym niniejszym programstosuje giprzepisy ustawy.
§ 37. Wykonanie uchwaty powierza gurmistrzowi Moniek.

8§ 38. Uchwata wchodzi wycie z dniem podgcia z mog obowgzujaca od dnia
1 stycznia 2014r.

Przewodniczcy Rady Miejskiej
Edward Stanistaw Klepacki



